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Personalia 

 

Naam:    Xander Lansink   
Geboortedatum:  10 Oktober 2000 
Nationaliteit:   Nederlands 
Geboorteplaats:  Hoensbroek 
Geslacht:   Man 
Adres:    Zandstraat 2D 
Postcode:   6431 LD 
Stad:    Hoensbroek 
Tel. Nr.:    +31 (0)683542430 
E-mail:    xandertje10@hotmail.nl  
    x.lansink@alumni.maastrichtuniversity.nl  
Rijbewijs:   AM, B 
 
Onderwijs 

09-2022 – 07-2023  
Maastricht University – MSc Economics | Specialisatie Digitalization and the Future of Learning and 
Work | GPA 7.8 
 
MSc Scriptie – Gender Differences in Educational Outcomes – A Decomposition into Endowment 
Differences and Returns to IQ and Personality.  
[Gender Verschillen in Onderwijsuitkomsten – Een Decompositie in Verschillen in Begaafdheid en Het 
Rendement van IQ en Persoonlijkheid] 
 
Aanvullend Project – Data analyse onder opdracht van het Duitse Federaal Instituut voor 
Beroepsonderwijs en Training (BiBB) over het vraagstuk wat het effect is van structurele veranderingen 
in de werkplaats op de mentale en fysieke gezondheid van werknemers. 
 
 

09-2019 – 07-2022  
Maastricht University – BSc Economics and Business Economics | Specialization Economics | GPA 7.7 
 
BSC Scriptie – Onderzoeksvoorstel | The Effects of Intergenerational Wealth Inequality on Young 
People’s Housing Opportunities.  
[De Effecten van Intergenerationele Ongelijkheid in vermogen op De Woningmogelijkheden van Jonge 
Mensen] 
 
Studie in Buitenland - Corvinus University of Budapest | Uitwisselingsproject met Maastricht University 
| 08-2021 – 12-2021 | Erasmus+ Programma 

mailto:xandertje10@hotmail.nl
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09-2013 – 07-2019  

Gymnasium – St.-Janscollege Hoensbroek  
Diploma – Examenvakken: Nederlands, Engels, Duits, Latijn, Wiskunde B, Economie, Management en 
Organisatie, Geschiedenis |Gemiddelde: 7.4         
 

 

Werkervaring 

05-2024 – Heden  ROA      Maastricht 
Researchcentrum voor Onderwijs en  
Arbeidsmarkt, onderdeel van Maastricht 
University 

- Positie als Junior Onderzoeker 
- Onderzoek omtrent Scholing en Arbeidsmarkt 
- Project – Nationaal Cohortonderzoek Onderwijs: 

Onderzoek over prestaties van leerlingen en  
scholen ieder jaar 

- Project – Lang Leven Ontwikkelen: Onderzoek over  
scholing op de werkvloer en in de vrije tijd na het  
voltooien of verlaten van het onderwijs. 

 
 
05-2022 – 04-2024  Aldi Roermond BV    Nuth 

- Vakkenvuller 
- Kassamedewerker 
- Overige winkelwerkzaamheden 

 
 
07-2021 – 08-2021  Lukoil      Hoensbroek 

- Tankstation beheerder 
- Pompen beheren 
- Kassa werkzaamheden 
- Schoonmaken 

  
 
01-2018 – 06-2021  Albert Heijn     Brunssum-Noord  

- Vakkenvuller 
 
 
03-2017 – 12-2017  EikenVloerdelen     Hoensbroek 

- Online advertenties plaatsen 
- Koffie en thee serveren aan klanten 

 
Talen 



   Spreken  Schrijven  Lezen 
Nederlands  Moedertaal  Moedertaal  Moedertaal 
Engels   Vloeiend  Vloeiend  Vloeiend 
Duits   Matig   Redelijk   Redelijk 
 
Computer Vaardigheden 

Stata      Goed 
R      Minimaal 
Microsoft Word:    Zeer goed  
Microsoft Powerpoint:     Zeer goed 
Microsoft Excel     Zeer goed 
Algemene Vaardigheden   Zeer goed 



Curriculum Vitae 

Personalia 

 

Name:    Xander Lansink   
Date of birth:   10th October 2000 
Nationality:   The Netherlands 
Place of birth:   Hoensbroek 
Gender:   Male 
Address:   Zandstraat 2D  
Zip code:   6431 LD 
City:    Hoensbroek 
Phone number:   +31 (0)683542430 
E-mail:    xandertje10@hotmail.nl 
    x.lansink@alumni.maastrichtuniversity.nl 
Driver’s licence:   AM, B 
 
Education 

09-2022 – 07-2023  
Maastricht University – MSc Economics | Specialization Digitalization and the Future of Learning and 
Work | GPA 7.8 
 
MSc Thesis – Gender Differences in Educational Outcomes – A Decomposition into Endowment 
Differences and Returns to IQ and Personality.  
 
Additional Project – Data analysis for the German Federal Institute for Vocational Education and 
Training (BiBB) about the question what the effect is of structural changes in the workplace on 
employee well-being. 
 
 

09-2019 – 07-2022 
Maastricht University – BSc Economics and Business Economics | Specialization Economics | GPA 7.7  
 
Study Abroad – Corvinus University of Budapest | Exchange programme in collaboration with 
Maastricht University | 08-2021 – 12-2021 | Erasmus+ Programme 
 
BSc Thesis – The Effects of Intergenerational Wealth Inequality on Young People’s Housing 
Opportunities. 
 
09-2013 – 07-2019 
Gymnasium – St.-Janscollege Hoensbroek 
Diploma – Exam Subjects: Dutch, English, German, Latin, Mathematics B, Economics, Business 
Economics, History | GPA: 7.4         
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Work Experience 

05-2024 – Present   ROA      Maastricht 
Research Center for Education and the  
Labour Market, part of Maastricht 
University 

- Position as Junior Researcher 
- Research Regarding Education and the Labour Market 
- Project – Netherlands Cohort Study on Education: 

Study about performance of students and schools  
over time and within each year. 

- Project – Life Long Learning and Development:  
Study about learning in the workplace and in one’s  
free time after completing or exiting the education system. 

 
05-2022 – 04-2024  Aldi Roermond BV    Nuth 

- Stocking Shelves 
- Cashier 
- Additional Miscellaneous Activites 

 
 
 
07-2021-08-2021  Lukoil      Hoensbroek 

- Gas station operator 
- Managing pumps 
- Managing cash register 
- Cleaning 

 
01-2018 – 06-2021  Albert Heijn     Brunssum-Noord  

- Stocking shelves 
 
03-2017 – 12-2017  EikenVloerdelen     Hoensbroek 

- Putting up advertisements online 
- Serving drinks to customers 

 
 
Languages 

   Speaking  Writing   Reading 
Dutch   Mother tongue  Mother tongue  Mother tongue 
English   Excellent  Excellent  Excellent 
German  Moderate  Relatively well  Relatively Well 
 

Computer skills 

Stata      Good 
R      Minimal 



Microsoft Word:    Excellent 
Microsoft Powerpoint:     Excellent  
Microsoft Excel     Excellent 
General Skills     Excellent 
 
 


