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Persoonsgegevens  

 Dr. Christoph Michael Meng  
 

Adres(-sen) Researchcentrum voor Onderwijs en Arbeidsmarkt 

Telefoon(-s) 043 – 388 36 47 Mobiel: 06-28 22 95 56 

E-mailadres(-sen) c.meng@maastrichtuniversity.nl  
  

Nationaliteit Nederlands, Zwitsers 
  

Geboortedatum 04 – 04 - 1971 
  

Geslacht Man 
  

Burgelijke staat  Getrouwd  
  

Onderwijs en opleiding  
  

Data 2000-2006 

Diploma  Ph.D  

 Titel Proefschrift: Discipline-specific or Academic? Acquisition, Role and Value of Higher Education 
Competencies  

Instituut Universiteit Maastricht  

  

Data 1997-1998 

Diploma  Master of International Economics Sciences 

Studie International Economic Sciences 

Instituut Universiteit Maastricht  

  

Data 1991-1997 

Diploma  Licentiaat  

Studie Algemene Economie (Volkswirtschaftslehre) 

Instituut Universiteit Zürich  

  

  

Werkervaring  
  

mailto:c.meng@maastrichtuniversity.nl
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Data 2009-heden 

Functie Senior Onderzoeker / Projectleider 

Voornaamste werkzaamheden en 
verantwoordelijkheden 

Verantwoordelijk voor alle onderzoeken onder schoolverlaters/afgestudeerden die in het kader van 
het SchoolverlatersInformatieSysteem van het Researchcentrum voor Onderwijs en Arbeidsmarkt 
plaatsvinden. Het betreft hierbij de externe (inhoudelijk en proces) verantwoordelijkheden tegenover 
de opdrachtgevers (Individuele scholen, overkoepelende organisaties, ministeries), de interne 
aansturing van onderzoekers en statische medewerkers en de aansturing/controle van externe 
onderaannemers. Onder het SchoolverlatersInformatieSysteem vallen de volgende individuele 
projecten: 
HBO-Monitor: Jaarlijks onderzoek onder ca. 55.000 afgestudeerden van het HBO 
(www.hbomonitor.nl) in opdracht van Hogescholen. 
VO-Monitor: Jaarlijks onderzoek onder ca. 15.000 gediplomeerden van het VMBO, het HAVO en het 
VWO (www.vomonitor.nl) in opdracht van individuele scholen en de Ministeries van OCW, SZW en 
EZ. 
BVE-Monitor: Jaarlijks onderzoek onder ca. 25.000 gediplomeerden van het MBO 
(www.bvemonitor.nl)  in opdracht van individuele scholen en de Ministeries van OCW, SZW en EZ. 
VSV-Monitor: Jaarlijks onderzoek onder ca. 10.000 voortijdige schoolverlaters (www.vsvmonitor.nl) in 
opdracht van de Ministeries van OCW, SZW en EZ. 
UM-Scanner: Jaarlijks onderzoek onder ca. 3.000 afgestudeerden van de Universiteit Maastricht in 
opdracht van de Universiteit Maastricht.  

Werkgever Researchcentrum voor Onderwijs en Arbeidsmarkt, Universiteit Maastricht 

  

Data 2008-2009 

Functie Projectleider 

Voornaamste werkzaamheden en 
verantwoordelijkheden 

Verantwoordelijk voor deelprojecten in het SchoolverlatersInformatieSysteem van het 
Researchcentrum voor Onderwijs en Arbeidsmarkt.  

Werkgever Researchcentrum voor Onderwijs en Arbeidsmarkt, Universiteit Maastricht 

  

Data 2000-2008 

Functie Onderzoeker (contractonderzoek en wetenschappelijke onderzoek) 

Voornaamste werkzaamheden en 
verantwoordelijkheden 

Uitvoerende onderzoeker: Ontwikkelen van vragenlijsten, schrijven van rapportages  
Wetenschappelijke onderzoeker: Schrijven van Proefschrift  

Werkgever Researchcentrum voor Onderwijs en Arbeidsmarkt, Universiteit Maastricht 

  

Data 1998-2008 

Functie Docent 

Voornaamste werkzaamheden en 
verantwoordelijkheden 

Universitaire docent voor algemene economie en vervoerseconomie  

Werkgever Universiteit Maastricht, Maastricht School of Business and Economics  

  

          
          

  

Enkele recente publicaties  2013 

ROA, Schoolverlaters tussen onderwijs en arbeidsmarkt 2011, ROA-R-2012/27 

Annemarie Kuenn, Christoph Meng, Zoë Peters, Annelore Verhagen, Competencies: requirements and 

acquisition, ROA-R-2013/6 

2012 

ROA, Schoolverlaters tussen onderwijs en arbeidsmarkt 2011, ROA-R-2012/2 

2011 

http://www.hbomonitor.nl/
http://www.vomonitor.nl/
http://www.bvemonitor.nl/
http://www.vsvmonitor.nl/
http://www.roa.unimaas.nl/pdf_publications/2012/ROA_R_2012_2.pdf
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Johan Coenen, Christoph Meng, Rolf van der Velden, Schoolsucces van jongens en meisjes in het 

HAVO en VWO: waarom meisjes het beter doen, ROA-R-2011/2 

ROA, Schoolverlaters tussen onderwijs en arbeidsmarkt (2011), ROA-R-2011/7. 

2010 

Gerla van Breugel, Christoph Meng, Ger Ramaekers (2010). Loopbanen na Maastricht University: me-

tingen 2008 en 2009, ROA-R-2010/4, Maastricht.  

Jim Allen, Christoph Meng (2010), Voortijdige schoolverlaters: Aanleiding en gevolgen, ROA-R-2010/9. 

ROA, Schoolverlaters tussen onderwijs en arbeidsmarkt (2010), ROA-R- 7. 

Johan Coenen, Timo Huijgen, Christoph Meng, Ger Ramaekers (2010), Kwaliteit van gediplomeerde 

schoolverlaters van creatieve MBO-opeidingen: ROA-R-02010/6. 

Christoph Meng, Esther Soudant, Jesper van Thor (2010), MBO: Tevredenheid en aansluiting met 

vervvolgonderwijs en arbeidsmarkt, ROA-R-2010/3. 

Christoph Meng, Timo Huijgen, Ger Ramaekers (2010), MBO-diploma intijden van crisis: Doorleren of 

werk zoeken, ROA-R-2010/3. 

2009 

Christoph Meng, Johan Coenen, Timo Huijgen, Ger Ramaekers, Jesper van Thor, VMBO: Tevreden-

heid en aansluiting met vervolgonderwijs, ROA-R-2009/6. 

Christoph Meng (2009). Macro-economische shocks: Consequenties voor Studiekeuze, in Schoolverla-

ters tussen onderwijs en arbeidsmarkt 2008. 

Christoph Meng, Johan Coenen, Ger Ramaekers, Charlotte Büchner (2009). Zonder diploma, Aanlei-

ding, Kansen en Toekomstintenties, ROA-R-2009/1, ROA. 

2008 

Lex Borghans, Rolf van der Velden, Charlotte Büchner, Johan Coenen, Christoph Meng (2008). Het 

meten van onderwijskwaliteit en de effecten van recente onderwijsvernieuwingen (deelonderzoek), 

Parlementair onderzoek onderwijsvernieuwingen, Tweede kamer, vergaderjaar 2007-2008, 31 007 

nr. 9. 

Andries de Grip, Timo Huijgen, Christoph Meng, (2008). Arbeidsmarkt voor gediplomeerde bètatechni-

sche schoolverlaters, Platform Bèta Techniek. 

Hans Heijke, Ger Ramaekers, Christoph Meng, (2008). De kans op leidinggeven voor afgestudeerde 

bètatechnici, in: Fouarge, D. & Grip A. de (Red.), Technotopics III. Essays over onderwijs en ar-

beidsmarkt voor bètatechnici, Den Haag: Platform Bèta Techniek, p45-57. 

Christoph Meng (eindredactie) (2008). Schoolverlaters tussen onderwijs en arbeidsmarkt 2007, ROA. 

Ramaekers, G. & C. Meng, (2008), Gediplomeerde mbo-techniek die doorstromen naar het hbo, in: 

Fouarge, D. & Grip, A. de (Red.), Technotopics III. Essays over onderwijs en arbeidsmarkt voor bè-

tatechnici, Den Haag: Platform Bèta Techniek, p23-34.  

2007 

Johan Coenen, Christoph Meng (2007). De instroom in de MBO techniekopleidingen en de invoering 

van het VMBO, Technotopics. Platform Bètatechniek. 

Johan Coenen, Hans Heijke, Christoph Meng (2007). Verschuivingen in de breedte van beroepsoplei-

dingen, in De arbeidsmarkt naar opleiding en beroep tot 2012, ROA-R-2007/4, ROA. 

Christoph Meng (2007). Kwaliteit van gediplomeerde schoolverlaters in 2006, in Schoolverlaters tussen 

onderwijs en arbeidsmarkt 2006, ROA. 

http://www.roa.unimaas.nl/pdf_publications/2009/ROA_R_2009_1.pdf
http://www.roa.unimaas.nl/pdf_publications/2009/ROA_R_2009_1.pdf
http://www.roa.unimaas.nl/pdf_publications/2007/ROA-R-2007_4.pdf
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Christoph Meng (2007). Effecten van de invoering van het VMBO, in Schoolverlaters tussen onderwijs 

en arbeidsmarkt 2006, ROA. 

2006 

Johan Coenen, Hans Heijke, Christoph Meng (2006) De competentieprofielen van de middelbare be-

roepen, CWI. 

Hans Heijke, Christoph Meng (2006). De competenties van bètatechniek afgestudeerden en hun posi-

tie op de arbeidsmarkt, in: Andries de Grip en Philip Marey (red.), Technotopics, Essays over on-

derwijs en arbeidsmarkt voor bêtatechnici, Platform Bètatechniek, Den Haag, maart 2006, pp. 57-

66. 

Christoph Meng (2006). Bestemming van gediplomeerde schoolverlaters in 2005, in Schoolverlaters 

tussen onderwijs en arbeidsmarkt 2005, ROA. 

Chrstoph Meng (2006). Arbeidsmarkteffecten van voortijdige schooluitval in de beroepsopleidende 

leerweg, in Schoolverlaters tussen onderwijs en arbeidsmarkt 2005, ROA. 

  

  
  

  

  
  

  
  

  

  

  

  

  

  

 


