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Maastricht University

REGLEMENT SELECTIE VOOR NUMERUS FIXUS BACHELOROPLEIDINGEN
UNIVERSITEIT MAASTRICHT, STUDIEJAAR 2026/2027

De Regeling is vastgesteld door het College van Bestuur op 25-06-2025 na verkregen advies van
de studentengeleding van de Universiteitsraad op 25-06-2025?

1.

2a.

Wet op het Hoger onderwijs en Wetenschappelijk onderzoek (WHW)
Artikel 7.53. Beperking inschrijving op grond van beschikbare onderwijscapaciteit

Het instellingsbestuur kan per opleiding in verband met de beschikbare onderwijscapaciteit
het maximum aantal studenten vaststellen dat voor de eerste maal kan worden
ingeschreven voor de propedeutische fase van de desbetreffende opleiding. De vaststelling
geschiedt voor een studiejaar. Indien in een opleiding geen propedeutische fase is ingesteld,
wordt onder «propedeutische fase» mede verstaan de fase in een bacheloropleiding die
samenvalt met de eerste periode in een opleiding met een studielast van 60 punten.

Het instellingsbestuur selecteert de aspirant-studenten in verband met de beschikbare
onderwijscapaciteit uitsluitend op grond van:

A. Ten minste twee kwalitatieve selectiecriteria;

B. Ongewogen loting; of

C. Een combinatie van ten minste twee kwalitatieve selectiecriteria en loting, waarbij:

i Een deel van de aspirant-studenten toegelaten wordt op basis van selectie op
grond van ten minste twee kwalitatieve selectiecriteria en de overige aspirant-
studenten worden toegelaten op basis van ongewogen loting of de wijze van
loting als bedoeld in subonderdeel 2°; of

ii. Alle aspirant-studenten op basis van loting worden toegelaten, waarbij gewicht
wordt toegekend aan ten minste twee kwalitatieve selectiecriteria.

Bij de toepassing van het tweede lid, onderdeel c, subonderdeel i, kan het instellingsbestuur
de overige aspirant-studenten die op basis van selectie op grond van de kwalitatieve
selectiecriteria niet zijn toegelaten, uitsluiten van de ongewogen loting of de wijze van loting
als bedoeld in het tweede lid, onderdeel c, subonderdeel ii op basis van de kwalitatieve
selectiecriteria.

Het instellingsbestuur maakt tijdig de selectieprocedure en, indien van toepassing, de
kwalitatieve selectiecriteria of de wijze van loting bekend op grond waarvan de toelating zal
plaatsvinden indien het aantal aspirant-studenten het maximum aantal, bedoeld in het
eerste lid, zou overschrijden. Het instellingsbestuur stelt daartoe een reglement vast. Bij het
vaststellen van het reglement houdt het instellingsbestuur rekening met de belangen van
aspirant-studenten afkomstig uit de openbare lichamen Bonaire, Sint Eustatius en Saba
onderscheidenlijk Aruba, Curagao en Sint Maarten.

Het instellingsbestuur schrijft niet meer studenten in dan het maximum aantal dat het
instellingsbestuur in verband met de beschikbare capaciteit heeft vastgesteld.

Indien ten aanzien van een opleiding een ministeriéle regeling als bedoeld in artikel 7.56 is

1 Met inachtneming van de universiteit brede afspraken over vormgeving en uitvoering van de selectie voor fixusopleidingen,
stellen de desbetreffende faculteitsbesturen de selectiecriteria en —procedure vast na verkregen advies van de
studentengeleding van de faculteitsraad.




vastgesteld, blijft dit artikel buiten toepassing.
Voor 1 december van het kalenderjaar voorafgaande aan het studiejaar waarvoor de eerste
vaststelling geschiedt, doet het instellingsbestuur hiervan mededeling aan Onze Minister.

Bij ministeriéle regeling kunnen in ieder geval voorschriften worden vastgesteld met
betrekking tot:

A. de aanmeldingsdatum voor selectie;

B. Indien een opleiding door meer dan één instelling als bedoeld in artikel 1.2, onder a,
wordt verzorgd, het aantal selectieprocedures van een bepaalde opleiding waaraan
een gegadigde in hetzelfde studiejaar kan deelnemen;

C. De loting; en

D. De wijze waarop twee kwalitatieve selectiecriteria en loting gecombineerd kunnen
worden.




Artikel 1 Begripsbepalingen
In dit reglement wordt verstaan onder:

a.

0T

T o353

Bewijs van toelating: op naam gesteld document, afgegeven door de Universiteit Maastricht,
dat aantoont dat een kandidaat de selectie heeft doorlopen en geplaatst is binnen de door
het College van Bestuur vastgestelde onderwijscapaciteit;

CET: Central European Time

College van Bestuur: College van Bestuur van de Universiteit Maastricht;

Diploma:

i Diploma als bedoeld in artikel 7.24, eerste en tweede lid, van de wet, dan wel een
daarmee overeenkomend diploma, behaald in Bonaire, Saba, Sint Eustatius, Curacao,
Sint Maarten, Aruba of Suriname dan wel het diploma van het Europees
baccalaureaat van de Europese school, bedoeld in het Statuut van de Europese school
(Tractatenblad 1957, nr. 246), voor zover dat baccalaureaat het vak Nederlands als
eerste of tweede taal omvat;

ii. Diploma van een niet in artikel 7.24 van de wet bedoelde vooropleiding of een niet
in artikel 7.28, eerste lid, van de wet bedoelde opleiding dat op grond van een voor
Nederland in werking getreden internationale overeenkomst toegangsrecht tot het
Nederlandse hoger onderwijs met zich meebrengt;

iii. Gewaarmerkte verklaring van het College van Bestuur, inhoudende dat de kandidaat
met toepassing van artikel 7.25, derde lid of vijfde lid, 7.28, lid 1a, tweede lid, of
7.29, eerste, derde of vierde lid van de wet, onverminderd artikel 7.28, vierde lid,
van de wet, tot de opleiding van zijn keuze kan worden toegelaten;

Faculteiten: de faculteiten van de UM;

Fixusopleiding: bacheloropleiding waarvoor op grond van de artikelen 7.53 of 7.56 van de
wet een beperkt aantal studenten kan worden ingeschreven;

Getuigschrift: getuigschrift als bedoeld in artikel 7.11, tweede lid, van de wet;

Instelling: Universiteit Maastricht;

Kandidaat: degene die zich voor de propedeutische fase van een bepaalde opleiding wil

aanmelden of laten inschrijven;
Loting: Instrument waarbij kandidaten worden toegelaten op basis van kans. Er bestaan drie

wettelijke vormen van loting:

1. Ongewogen loting, waarbij alle kandidaten die aan de instroomvereisten voldoen
evenveel kans maken om toegelaten te worden;

2. Gewogen loting, waarbij de kans om toegelaten te worden toeneemt aan de hand van
de score op andere selectie-instrumenten;

3. Loting binnen een subgroep, waarbij (al dan niet gewogen) geloot wordt binnen een
groep kandidaten, nadat andere kandidaten direct zijn toegelaten of zijn afgewezen;
Nadere vooropleidingseisen: eisen als bedoeld in artikel 7.25, eerste en tweede lid, van de

wet;
Opleiding: opleiding als bedoeld in artikel 7.52c, van de wet;

. OCW: Onderwijs, Cultuur en Wetenschap;

Selectie: selectieprocedure als bedoeld in artikel 7.53 van de wet;

SSC: Studenten Service Centrum van de Universiteit Maastricht

Studiejaar: tijdvak dat aanvangt op 1 september en eindigt op 31 augustus van het daarop
volgend jaar;

Studielink: gemeenschappelijke aanmeld- en inschrijfapplicatie van de hogescholen en de
universiteiten in Nederland;

Track: een programma binnen een associate degree-opleiding of een bacheloropleiding
waarvan de studielast en de kwaliteiten op het gebied van kennis, inzicht en vaardigheden
die een student bij de beéindiging van de opleiding moet hebben verworven, gelijk zijn aan
die van de opleiding, zoals bedoeld in 7.52c van de wet;

UM: afkorting van Universiteit Maastricht;

Vooropleidingseisen: eisen als bedoeld in artikel 7.24 van de wet;

Wet: Wet op het Hoger onderwijs en Wetenschappelijk onderzoek (WHW).



Artikel 2 Werkingssfeer

Dit reglement is van toepassing op de aanmelding en toelating van kandidaten voor fixusopleidingen
van de Universiteit Maastricht voor studiejaar 2026/2027, hierna beschreven in Artikel 6. Aanmelden
voor deze fixusopleidingen voor studiejaar 2026/2027 is mogelijk vanaf 1 oktober 2025. Als het
aantal aanmeldingen op de aanmelddeadline van 15 januari 2026 lager is dan of gelijk is aan het
maximumaantal beschikbare plaatsen, vindt geen selectie plaats. In dat geval ontvangen de
toelaatbare kandidaten die zich voér de aanmelddeadline hebben aangemeld een bewijs van
toelating. Voor deze kandidaten zijn vervolgens de regels van de UM met betrekking tot de
studiekeuzecheck ofwel matching van toepassing.

Artikel 3 Persoonsverificatie, vooropleidingseisen en nadere vooropleidingseisen
Kandidaten dienen hun bewijsstukken voor persoonsverificatie, vooropleidingseisen en nadere
vooropleidingseisen uiterlijk 15 januari 2026 23:59 CET in te dienen als onderdeel van de
aanmelding. In aanvulling daarop kunnen faculteiten ook nog andere documenten vereisen van de
kandidaat als onderdeel van de aanmelding (bijv. een portfolio of cv). De persoonsverificatie wordt
voor 15 april 2026 afgehandeld door SSC/ UM Admissions.

Artikel 4 Selectiecriteria en —procedure

De faculteiten, hierna beschreven in Artikel 6, stellen de selectiecriteria en —procedure vast voor
fixusopleidingen. De selectiecriteria en —procedure voor studiejaar 2026/2027 maken deel uit van
deze regeling en zijn opgenomen in de bijlagen A, B, C, D en E.

Artikel 5 Bewijs van toelating
De uiterlijke data voor het uitreiken van bewijzen van toelating voor studiejaar 2026/2027 zijn:
- Bachelor Geneeskunde (FHML): 12 september 2026
- Bachelor Psychologie (FPN): 21 augustus 2026
- Bachelor Brain Science (FPN): 21 augustus 2026
- Bachelor International Business (SBE): 15 augustus 2026
- Bachelor European Law School (LAW): 15 augustus 2026

Na ontvangst van het bewijs van toelating heeft de kandidaat 14 dagen de tijd om het bewijs van
toelating te accepteren via Studielink.

Artikel 6 Aanmelding voor fixusopleiding

1. Het aantal keren dat een kandidaat zich kan aanmelden voor een fixusopleiding is maximaal
drie. Het College van Bestuur kan per opleiding het maximale aantal keren verder beperken.
Voor studiejaar 2026/2027 geldt:

- Bachelor Geneeskunde (FHML): maximaal 2 aanmeldingen

- Bachelor Psychologie (FPN): maximaal 3 aanmeldingen

- Bachelor Brain Science (FPN): maximaal 3 aanmeldingen

- Bachelor International Business (SBE): maximaal 3 aanmeldingen
- Bachelor European Law School (LAW): maximaal 3 aanmeldingen

2. Voor het maximale aantal aanmeldingen als bedoeld in het eerste lid telt een aanmelding, als
de kandidaat deze uiterlijk 15 januari 2026 23:59 CET intrekt, niet mee. Een kandidaat kan een
verzoek bij het College van Bestuur indienen om zijn aanmelding niet mee te tellen voor het
maximaal aantal toegestane keren als bedoeld in lid 1, als hij er niet in is geslaagd het voor
toelating vereiste diploma of getuigschrift te behalen.

3. Het College van Bestuur besluit de aanmelding van een kandidaat niet mee te tellen, als de
kandidaat voor 1 september 2026 bij het College van Bestuur daartoe een verzoek indient. Het
Studenten Service Centrum (SSC) handelt het verzoek namens het College van Bestuur voor 1
oktober 2026 af.



Artikel 7 Fraude

Bij constatering van fraude in het aanmeld- en selectieproces (bijvoorbeeld in de gegevens die
vermeld worden in de online vragenlijst of tijdens het maken van de testen) wordt een kandidaat
per direct uitgesloten van verdere deelname aan de selectie van die betreffende UM-
bacheloropleiding voor studiejaar 2026/2027.

Artikel 8 Bezwaar en beroep

Tegen besluiten met betrekking tot de selectieprocedure voor een fixusopleiding kan bezwaar worden
ingediend bij het College van Bestuur via het Complaints Service Point (CSP). De termijn voor het
schriftelijk indienen van een bezwaar bedraagt zes weken en vangt aan op de dag nadat het
bestreden besluit is bekendgemaakt. Kandidaten die het niet eens zijn met een beslissing van het
College van Bestuur op het bezwaar, kunnen in beroep gaan bij de Raad van State afdeling
Bestuursrechtspraak | Studentenzaken.

Artikel 9 Hardheidsclausule
De directeur SSC kan in uitzonderlijke gevallen waarin toepassing van de regels rondom selectie en
plaatsing tot onbillijkheden van zwaarwegende aard zou leiden, ten gunste van de kandidaat afwijken
van de bepalingen uit dit reglement.

Artikel 10 Bewijzen van toelating voor het volgende jaar

In uitzonderlijke gevallen kan de UM een bewijs van toelating voor het volgend studiejaar uitreiken.
De kandidaat dient dit binnen 2 weken te accepteren via een schriftelijke kennisgeving aan de UM
op een daartoe aangereikt adres. Een bewijs van toelating voor het volgend studiejaar kan enkel
worden afgegeven wanneer een kandidaat succesvol een bezwaar- of beroepsprocedure heeft
afgerond of een succesvol beroep heeft gedaan op de hardheidsclausule als beschreven in Artikel 9
én de procedure pas is afgerond na de start van het betreffende studiejaar.

Artikel 11 Wijziging
Wijziging van dit reglement wordt vastgesteld door het College van Bestuur na verkregen advies van
de studentengeleding van de Universiteitsraad.

Artikel 12 Bekendmaking
Het College van Bestuur draagt zorg voor een passende bekendmaking van dit reglement, alsmede
van wijziging van dit reglement. Dit reglement wordt in ieder geval gepubliceerd via de UM website.

Artikel 13 Citeertitel
Dit reglement wordt aangehaald als Reglement Selectie Fixusopleidingen 2026-2027.

Artikel 14 Inwerkingtreding
Dit reglement geldt voor de selectie voor de in dit reglement genoemde numerus fixus
bacheloropleidingen van de UM voor studiejaar 2026-2027 en treedt in werking op 1 oktober 2025.



BIJLAGE A:
Selectiecriteria bachelor Geneeskunde Academisch jaar 2026/2027, Universiteit
Maastricht

Tijdens de selectieprocedure worden de kandidaten beoordeeld op hun cognitieve en
(inter)persoonlijke eigenschappen en vaardigheden, alsmede op hun affiniteit met, kennis over en
voorbereiding op de bacheloropleiding Geneeskunde in Maastricht.

De selectie bestaat uit twee rondes™:

e Ronde 1: een tijdig online in te vullen portfolio, het addendum bij het portfolio en een
huiswerkopdracht

e Ronde 2: deelname aan de selectiedag in Maastricht* en indien van toepassing een tijdig online in
te dienen 'Definitieve planning ten aanzien van het tijdig voldoen aan de (nadere)
vooropleidingseisen voor de bachelor Geneeskunde'*

Ronde 1: een tijdig online in te vullen portfolio, het addendum bij het portfolio en een
huiswerkopdracht

Kandidaten moeten voor 22 januari 2026, 16.00 CET (Central European Time) online een volledig en
correct ingevuld portfolio, het addendum bij het portfolio en een huiswerkopdracht hebben
aangeleverd.

In het portfolio staan diverse vragen die peilen naar informatie over de kandidaat zelf en diens
vooropleiding(en), eventuele deficiénties™ en een plan van aanpak om tijdig aan de wettelijke
(nadere) vooropleidingseisen voor aanvang van de bachelor Geneeskunde aan de Universiteit
Maastricht (UM) per academisch jaar 2026/2027 te voldoen. Daarnaast bevat het portfolio vragen
die peilen naar onderscheidende kwaliteiten, naar inzicht in en mening over het
Geneeskundecurriculum en het onderwijssysteem aan de UM.

In het ‘Addendum bij het portfolio 2026/2027’ verzamelt een kandidaat alle bij het portfolio
behorende bijlagen/bewijsstukken.

De huiswerkopdracht heeft betrekking op de inhoud en vorm van het bachelor curriculum
Geneeskunde aan de UM en wordt door de kandidaat thuis gemaakt. De beoordeling van de
huiswerkopdracht geschiedt voor alle kandidaten op gelijke wijze; er wordt geen rekening gehouden
met bijzondere omstandigheden van de kandidaat voorafgaand aan of tijdens het maken van de
opdracht. De huiswerkopdracht bestaat uit meerdere onderdelen en heeft een studielast van circa
30 uur.

De beoordeling van het portfolio, het addendum bij het portfolio en de huiswerkopdracht wordt
uitgevoerd volgens vooraf vastgestelde criteria. Deze criteria zijn:

e Een kandidaat heeft zich tijdig (= uiterlijk op 15 januari 2026) in Studielink aangemeld voor de
bachelor Geneeskunde van de Universiteit Maastricht.

e Er is sprake van adequate cognitieve kwaliteiten.

e Er is sprake van adequate (inter)persoonlijke kwaliteiten.

e Er is sprake van een grondige voorbereiding op toelating tot de bachelor Geneeskunde in zijn
algemeenheid en aan UM in het bijzonder.

e Er is sprake van affiniteit met en kennis over het leren volgens de principes van het UM-
onderwijssysteem.

¢ Er is sprake van affiniteit met en kennis van het Maastrichtse Geneeskunde-curriculum.

e Een kandidaat heeft het online portfolio tijdig en correct ingevuld en aangeleverd?.

e Een kandidaat heeft het addendum bij het portfolio, tijdig, correct en adequaat gevuld en
aangeleverd®&,

e Een kandidaat heeft de huiswerkopdracht tijdig en correct aangeleverd en adequaat uitgevoerd3&&,

De 700" kandidaten die het hoogst scoren in de eerste ronde van de selectie gaan door naar de
tweede ronde. Op 13 februari 2026 verstuurt de selectiecommissie, per e-mail, de uitslag van de
eerste ronde van de selectieprocedure en de daarmee samenhangende eventuele uitnodiging voor
deelname aan de tweede ronde.

Ronde 2: deelname aan de selectiedag in Maastricht* en indien van toepassing een tijdig
online in te dienen 'Definitieve planning ten aanzien van het tijdig voldoen aan de (nadere)
vooropleidingseisen voor de bachelor Geneeskunde'**

Tijdens de selectiedag maken de kandidaten een toets bestaande uit diverse opdrachten die peilen
naar de kerncompetenties die van belang zijn voor het succesvol doorlopen van de studie



Geneeskunde en de latere beroepsuitoefening. Deze kerncompetenties worden benoemd in het
'Raamplan Artsopleiding' en internationale wetenschappelijke literatuur. Het functioneren van de
kandidaten op het gebied van deze kerncompetenties wordt beoordeeld volgens vooraf vastgestelde
criteria. Deze criteria zijn:

¢ Er is sprake van adequate cognitieve kwaliteiten.

e Er is sprake van adequate (inter)persoonlijke kwaliteiten.

Kandidaten die per 15 januari 2026 nog openstaande deficiénties hebben, moeten véér 20 maart
2026, 16.00 CET (Central European Time) online een volledig en van bewijsmateriaal voorziene
'Definitieve planning ten aanzien van het tijdig voldoen aan de

wettelijke (nadere) vooropleidingseisen voor aanvang van de bachelor Geneeskunde aan de UM per
academisch jaar 2026/2027' indienen™*. Naast een uitgebreide beschrijving van de planning, moet
het document (vanaf hier aangeduid als 'Definitieve planning') zijn

voorzien van bewijsmateriaal in de zin van al behaalde certificaten/ voortentamens, bewijzen van
inschrijving van geaccepteerde voortentamens en/of al ontvangen en door de UM verstrekte dan wel
geaccepteerde sufficiéntieverklaringen.

De beoordeling van de 'Definitieve planning' wordt uitgevoerd volgens vooraf vastgestelde criteria.
Deze criteria zijn:

e De 'Definitieve planning' voorziet in het tijdig voldoen aan de wettelijke (nadere)
vooropleidingseisen voor aanvang van de bachelor Geneeskunde aan de UM per academisch jaar
2026/2027.

e De 'Definitieve planning' bevat alle relevante bewijsmaterialen.

¢ De 'Definitieve planning' is tijdig en op de juiste wijze aangeleverd.

Noten: #, *, ** *** & && en &&&
# Aan inwoners van het Caribisch deel van het Koninkrijk zal deelname aan de selectiedag op Curagao
worden aangeboden.

* De kandidaten die het hoogst scoren in de eerste ronde van de selectie gaan door naar de tweede
ronde. Dit zijn in principe 700 kandidaten.

Indien het aantal aanmeldingen voor de eerste ronde minder dan 750 bedraagt, behoudt de
selectiecommissie zich het recht voor te besluiten om de eerste en de tweede selectieronde te
combineren en alle kandidaten uit te nodigen voor een selectiedag in de vorm zoals hierboven
beschreven voor de tweede ronde. Het portfolio, het addendum bij het portfolio en de
huiswerkopdracht zullen dan worden beoordeeld aan de hand van een vooraf bepaalde procedure
(zie documenten 'Procedure voor ronde 1' en 'Procedure voor ronde 2') en de hierboven beschreven
criteria, indien een identieke uitslag tussen 2 of meer kandidaten in ronde 2 vereist dat een verder
onderscheid wordt gemaakt tussen kandidaten ten behoeve van een definitieve rangorde.

** Voor toelating tot de bacheloropleiding Geneeskunde moet een kandidaat over het juiste diploma
en vakkenpakket/profiel beschikken. De eisen waaraan het diploma en vakkenpakket/ profiel moet
voldoen, worden aangeduid als de wettelijke (nadere) vooropleidingseisen voor aanvang van de
bachelor Geneeskunde. Indien een kandidaat niet of niet volledig aan de (nadere)
vooropleidingseisen ten aanzien van het vakkenpakket/profiel voldoet, wordt dit aangemerkt als het
hebben van één of meerdere deficiénties. In geval van een medio 2026 te behalen eerste en volledig
vwo- of gelijkwaardig diploma met het juiste vakkenpakket (inclusief Wiskunde, Natuurkunde,
Scheikunde en Biologie) én waarbij de vakken Wiskunde, Natuurkunde, Scheikunde en Biologie het
juiste niveau qua inhoud, omvang en diepgang hebben, is er géén sprake van openstaande
deficiénties.

*** Kandidaten die per 15 januari 2026 géén openstaande deficiénties hebben, zijn vrijgesteld van
het indienen van het document 'Definitieve planning ten aanzien van het tijdig voldoen aan de
(nadere) vooropleidingseisen voor de bachelor Geneeskunde' en ontvangen de maximale score voor
dit onderdeel van ronde 2 van de selectieprocedure.

& Indien het online portfolio niet tijdig en correct wordt aangeleverd, wordt de betreffende kandidaat
NIET uitgenodigd voor de selectiedag?.

&& Het addendum bij het portfolio wordt beoordeeld met voldoende of onvoldoende. Indien het
addendum bij het portfolio niet aan de gestelde eisen (tijdig en correct aangeleverd en adequaat
uitgevoerd) voldoet, wordt het addendum bij het portfolio als onvoldoende beoordeeld en wordt de
betreffende kandidaat NIET uitgenodigd voor de selectiedag®.



&&& De huiswerkopdracht wordt beoordeeld met voldoende of onvoldoende. Indien een
huiswerkopdracht niet aan de gestelde eisen (tijdig en correct aangeleverd en adequaat uitgevoerd)
voldoet, wordt de huiswerkopdracht als onvoldoende beoordeeld en wordt de

betreffende kandidaat NIET uitgenodigd voor de selectiedag®. De inhoud van de huiswerkopdracht
dient als grondlegger voor 1 van de opdrachten tijdens de selectiedag. Verder zal, indien blijkt dat
twee of meer kandidaten gelijk eindigen voor wat betreft hun totaalscores voor de opdrachten van
de selectiedag en de ‘Definitieve planning’, de definitieve rangorde vastgesteld worden door een
vergelijkende beoordeling van de huiswerkopdracht.

Zie volgende pagina



Procedure ronde 1 selectie bachelor Geneeskunde Academisch jaar 2026/2027

Ronde 1 bestaat uit een tijdig (véo6r 22 januari 2026, 16.00 CET (Central European Time)) online in
te vullen portfolio, het addendum bij het portfolio en een huiswerkopdracht

In het portfolio staan diverse vragen die peilen naar informatie over de kandidaat zelf en diens
vooropleiding(en), eventuele deficiénties™ en een plan van aanpak om tijdig aan de wettelijke
(nadere) vooropleidingseisen voor aanvang van de bachelor Geneeskunde aan de Universiteit
Maastricht (UM) per academisch jaar 2026/2027 te voldoen. Daarnaast bevat het portfolio vragen
die peilen naar onderscheidende kwaliteiten en naar inzicht in en mening over het Geneeskunde
curriculum en het onderwijssysteem van de UM.

In het ‘Addendum bij het portfolio 2026/2027’ verzamelt een kandidaat alle bij het portfolio
behorende bijlagen / bewijsstukken.

De huiswerkopdracht heeft betrekking op de inhoud en vorm van het bachelor curriculum
Geneeskunde aan de UM en wordt door de kandidaat thuis gemaakt. De beoordeling van de
huiswerkopdracht geschiedt voor alle kandidaten op gelijke wijze; er wordt geen rekening gehouden
met bijzondere omstandigheden van de kandidaat voorafgaand aan of tijdens het maken van de
opdracht. De huiswerkopdracht bestaat uit meerdere onderdelen en heeft een studielast van circa
30 uur.

De beoordeling van het portfolio, het addendum bij het portfolio en de huiswerkopdracht wordt
uitgevoerd volgens vooraf vastgestelde criteria. Deze criteria zijn:

e Een kandidaat heeft zich tijdig (= uiterlijk op 15 januari 2026) in Studielink aangemeld.

¢ Er is sprake van adequate cognitieve kwaliteiten.

e Er is sprake van adequate (inter)persoonlijke kwaliteiten.

e Er is sprake van een grondige voorbereiding op toelating tot de bachelor Geneeskunde in zijn
algemeenheid en aan UM in het bijzonder.

e Er is sprake van affiniteit met en kennis over leren volgens de principes van het UM-
onderwijssysteem.

e Er is sprake van affiniteit met en kennis van het Maastrichtse Geneeskundecurriculum.

e Een kandidaat heeft het online portfolio tijdig en correct ingevuld en aangeleverd®

e Een kandidaat heeft het addendum bij het portfolio, tijdig, correct en adequaat gevuld en
aangeleverd®®

e Een kandidaat heeft de huiswerkopdracht tijdig en correct aangeleverd en adequaat uitgevoerd&&

De totaalscore van elke kandidaat wordt vastgesteld op basis van een gewogen gemiddelde van de
diverse onderdelen van het portfolio. De score voor het portfolio wordt gebaseerd op de diverse
deelscores voor de onderdelen ‘Vooropleiding’, "Het plan van aanpak voor het wegwerken van
eventuele deficiénties’, ‘Onderscheidende activiteiten’, ‘Het UM-onderwijssysteem’ en ‘Het
curriculum Geneeskunde in Maastricht’ en de inhoud van het addendum bij het portfolio. Hierbij
draagt het gemiddelde van de cijfers voor de kernvakken (Nederlands, Engels, Wiskunde,
Natuurkunde, Scheikunde en Biologie) op het overgangsrapport van 5 naar 6 vwo bij aan de score
voor het onderdeel *Vooropleiding’.

Voor kandidaten met een afwijkend voortraject (bijvoorbeeld vwo 5 en 6 in 1 jaar of havo + hbo) of
een overgangsrapport van het een na laatste naar het laatste jaar van een vwo gelijkwaardige
opleiding is een passende omrekeningstabel opgesteld. Naast de cijfers voor de kernvakken op het
overgangsrapport van 5 naar 6 vwo, draagt ook het studiesucces in een eventuele vervolgopleiding
op hbo/wo-niveau bij aan de score van het onderdeel ‘Vooropleiding’.

De rangorde van de kandidaten wordt gebaseerd op hun score voor het portfolio. De kandidaat met
de hoogste score krijgt rangnummer 1, de kandidaat met de laagste score krijgt het hoogste
rangnummer##, De kandidaten met de hoogste score voor het portfolio worden uitgenodigd om deel
te nemen aan de tweede ronde van de selectieprocedure. In principe gaat het om 700 kandidaten™.

Op 13 februari 2026 verstuurt de Selectiecommissie Geneeskunde per e-mail de uitslag van de eerste
ronde van de selectieprocedure en de daarmee samenhangende eventuele uitnodiging voor deelname
aan de selectiedag. Een kandidaat moet bij het boeken van een eventuele reis naar Maastricht
rekening houden met de onzekerheid over deelname aan de selectiedag en verder zorgdragen voor
het doorgeven van een geldig en actueel e-mailadres, met voldoende ruimte in en toegang tot de
mailbox, zodat de uitslag van de eerste ronde van de selectieprocedure tijdig bij hem/haar bekend
wordt.



De selectiedag zal plaatsvinden op 28 februari 2026 in Maastricht?. Kandidaten die worden
uitgenodigd voor de tweede ronde ontvangen per e-mail nadere informatie over de selectiedag.

De selectieprocedure voor de bachelor Geneeskunde vindt slechts één keer per jaar plaats. De
behaalde score en rangnummer kunnen niet worden meegenomen naar een volgend academisch
jaar. De selectieprocedure moet dan opnieuw in zijn geheel worden doorlopen.

Noten: #, ##, *, &, && en &&&
# Aan inwoners van het Caribisch deel van het Koninkrijk zal deelname aan de selectiedag op Curacao
worden aangeboden.

## De rangorde van kandidaten is gebaseerd op hun score in vergelijking met de score van de
medekandidaten. Een hoog rangnummer betekent dus absoluut niet dat wij deze kandidaten
ongeschikt achten voor de bacheloropleiding Geneeskunde. Het betekent slechts dat er te veel
kandidaten zijn die een hogere score voor het portfolio hebben behaald.

* De kandidaten die het hoogst scoren in de eerste ronde van de selectie gaan door naar de tweede
ronde. Dit zijn in principe 700 kandidaten. Indien het totaal aantal aanmeldingen voor de eerste
ronde minder dan 750 bedraagt, behoudt de selectiecommissie zich het recht voor te besluiten om
de eerste en de tweede selectieronde te combineren en alle kandidaten uit te nodigen voor een
selectiedag in de vorm zoals hierboven beschreven voor de tweede ronde. Het portfolio, het
addendum bij het portfolio en de huiswerkopdracht zullen dan worden beoordeeld aan de hand van
een vooraf bepaalde procedure (zie documenten 'Procedure voor ronde 1' en 'Procedure voor ronde
2') en de hierboven beschreven criteria.

& Indien het online portfolio niet tijdig en correct wordt aangeleverd wordt de betreffende kandidaat
NIET uitgenodigd voor de selectiedag®.

&& Het addendum bij het portfolio wordt beoordeeld met voldoende of onvoldoende. Indien het
addendum bij het portfolio niet aan de gestelde eisen (tijdig en correct aangeleverd en adequaat
uitgevoerd) voldoet wordt het addendum bij het portfolio als onvoldoende beoordeeld en wordt de
betreffende kandidaat NIET uitgenodigd voor de selectiedag®.

&&& De huiswerkopdracht wordt beoordeeld met voldoende of onvoldoende. Indien een
huiswerkopdracht niet aan de gestelde eisen (tijdig en correct aangeleverd en adequaat uitgevoerd)
voldoet, wordt de huiswerkopdracht als onvoldoende beoordeeld en wordt de

betreffende kandidaat NIET uitgenodigd voor de selectiedag®. De inhoud van de huiswerkopdracht
dient als grondlegger voor 1 van de opdrachten tijdens de selectiedag. Verder zal, indien blijkt dat
twee of meer kandidaten gelijk eindigen voor wat betreft hun totaalscores voor de opdrachten van
de selectiedag, de definitieve rangorde vastgesteld worden door een vergelijkende beoordeling van
de huiswerkopdracht.

Zie volgende pagina
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Procedure ronde 2 selectie bachelor Geneeskunde Academisch jaar 2026/2027

De selectiedag vindt plaats op zaterdag 28 februari 2026 in Maastricht. Tijdens deze selectiedag
maken de kandidaten een toets bestaande uit +/-18 opdrachten. De opdrachten peilen naar een
aantal kerncompetenties die de selectiecommissie, gebaseerd op het 'Raamplan Artsopleiding' en
internationale wetenschappelijke literatuur, van belang acht voor het succesvol doorlopen van de
studie Geneeskunde en de latere beroepsuitoefening. Verder zal de inhoud van de huiswerkopdracht
dienen als grondlegger voor 1 van de opdrachten tijdens de selectiedag.

Voor een zeer kleine groep studenten met dwingende en geldige reden voor verhindering op de
selectiedag op 28 februari 2026 zal op één nog nader aan te wijzen dag in de periode tussen 2 maart
en 14 april 2026 te Maastricht deelname aan de tweede zit van de selectiedag aangeboden.

Voor inwoners van het Caribisch deel van het Koninkrijk zal, op één nog nader aan te wijzen dag in
de periode 2 maart — 14 april 2026 op Curagao een mogelijkheid tot het uitvoeren van de opdrachten
van de selectiedag worden aangeboden.

De beoordeling van de opdrachten wordt volgens een vooraf bepaalde procedure en volgens vooraf
vastgestelde criteria uitgevoerd. Deze criteria zijn:

e Er is sprake van adequate cognitieve kwaliteiten.

e Er is sprake van adequate (inter)persoonlijke kwaliteiten.

De totaalscore van elke kandidaat wordt vastgesteld op basis van een gewogen gemiddelde van de
deelscores in elk van de +/-18 opdrachten. De kerncompetenties komen daarbij veelal in meerdere
opdrachten aan de orde, terwijl individuele opdrachten vaak peilen naar meerdere kerncompetenties.
Bij het beoordelen van de opdrachten worden de gegeven antwoorden op meerdere aspecten
beoordeeld en worden per onderdeel punten toegekend.

De 'Definitieve planning"™** ten aanzien van het tijdig voldoen aan de (nadere) vooropleidingseisen
voor de bachelor Geneeskunde wordt beoordeeld volgens de criteria:

e De 'Definitieve planning' voorziet in het tijdig voldoen aan de wettelijke
(nadere)vooropleidingseisen voor aanvang van de bachelor Geneeskunde aan Universiteit Maastricht
per academisch jaar 2026/2027.

e De 'Definitieve planning' is tijdig en op de juiste wijze aangeleverd. Bij de beoordeling van de
inhoud van de 'Definitieve planning' wordt gepeild naar de kerncompetentie 'Organisatie’.

De eindscore van een kandidaat is een combinatie van de totaalscore voor de tijdens de selectiedag
uitgevoerde opdrachten en de score voor de 'Definitieve planning' ten aanzien van het tijdig voldoen
aan de (nadere) vooropleidingseisen voor de bachelor Geneeskunde.

Op basis van de eindscore wordt de rangorde van alle kandidaten bepaald™**. De kandidaat met de
hoogste score krijgt rangnummer 1, de kandidaat met de laagste score krijgt het hoogste
rangnummer™™***, Indien blijkt dat twee of meer kandidaten gelijk eindigen voor wat betreft hun
totaalscores, zal de definitieve rangorde vastgesteld worden door een vergelijkende beoordeling van

de huiswerkopdracht.

De selectieprocedure voor de bachelor Geneeskunde vindt slechts eenmaal per jaar plaats. De
behaalde score en rangnummer kunnen niet worden meegenomen naar een volgend academisch
jaar. De selectieprocedure moet dan opnieuw in zijn geheel worden doorlopen.

Noten: ***, X XKk Xk en X XK K Xk k

*** Kandidaten die per 15 januari 2026 géén openstaande deficiénties hebben zijn vrijgesteld van
het indienen van het document “Definitieve planning ten aanzien van het tijdig voldoen aan de
(nadere) vooropleidingseisen voor de bachelor Geneeskunde” en ontvangen de maximale score voor
dit onderdeel van de selectieprocedure.

****Het is niet mogelijk om de gemaakte opdrachten of andere onderdelen van de tweede ronde
van de selectieprocedure in te zien.

In uitzonderlijke gevallen waarin toepassing van de regels rondom selectie en plaatsing tot

onbillijkheden van zwaarwegende aard zou leiden, kan ten gunste van de kandidaat worden
afgeweken van de bepalingen uit dit reglement.
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*x*x* De rangorde van de kandidaten wordt gebaseerd op hun eindscore t.o.v. de eindscore van
de medekandidaten. Wij doen hiermee dus geen enkele uitspraak over de geschiktheid dan wel
ongeschiktheid voor de bacheloropleiding Geneeskunde. Kandidaten kunnen niet zakken of slagen
voor (onderdelen van) de selectiedag en/of (de inhoud van) het document “Definitieve planning”
ten aanzien van het tijdig voldoen aan de (nadere) vooropleidingseisen voor de bachelor
Geneeskunde; er is geen absolute toetsnorm. Een lage positie in de rangorde betekent slechts dat
veel kandidaten een hogere eindscore hebben behaald.
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BIJLAGE B:
Selectiecriteria en -procedure voor het bachelor programma Psychologie
2026/2027 Maastricht University

De selectiecriteria voor de selectie bestaan uit: (1) studiehouding, (2) motivatie/interesses en
(3) kerncompetenties voor psychologen, inclusief inhoudelijke kennis over psychologie. Aan deze
criteria worden passende gewichten toegekend om een eerlijke en evenwichtige beoordeling te
garanderen. De selectie voor toelating tot het bachelorprogramma Psychologie voor het
academisch jaar 2026/2027 bestaat uit verschillende stappen.

Na aanmelding via Studielink en de check op toelaatbaarheid door het SSC worden de gegevens
van de aangemelde kandidaten doorgestuurd naar het Admission office van de Faculty of
Psychology and Neuroscience (FPN) en ontvangen zij een uithodiging om deel te hemen aan de
selectieprocedure.

In een online programma moeten studiekiezers informatie geven over hun vooropleiding
(niveau, schoolvakken en diploma), studiehouding en vaardigheden (criterium 1) en motivatie
en interesses (criterium 2).

Voor criterium 3 zullen studiekiezers diverse opdrachten maken die de kerncompetenties die van
belang zijn voor het succesvol doorlopen van de studie Psychologie en de latere
beroepsuitoefening peilen. Binnen het online programma worden de studiekiezers verwezen naar
materiaal dat ter voorbereiding op een online toets bestudeerd dient te worden, en er staan
toetsvragen over dit materiaal. Kandidaten moeten verschillende onderwerpen bestuderen
middels videomateriaal en/of artikelen. Het bestuderen van het materiaal ter voorbereiding op
de toets kost ongeveer 4 tot 6 uur.

De vragenlijst en de toets worden aangeboden in zowel het Nederlands als het Engels en de
toets bestaat uitsluitend uit meerkeuzevragen. Het materiaal ter voorbereiding op de toets is in
het Engels voor zowel de Nederlandse als de Engelse track.

Het is mogelijk om tussentijds de vragenlijst te onderbreken en op een later tijdstip verder te
gaan. Voor het definitief insturen van de antwoorden, kunnen deze dus nog gewijzigd worden.
Om technische redenen kan het voorkomen dat terugkeren naar eerder ingevulde vragen niet
mogelijk is. In dat geval wordt dat duidelijk aangegeven in de vragenlijst op de relevante pagina.

De toets bestaat uit meerkeuzevragen met doorgaans 3 antwoordopties (criterium 3). De
kandidaat moet de vragenlijst, inclusief de toets, hebben afgerond véoér een vooraf vastgestelde
datum die wordt gecommuniceerd via de website van de Universiteit Maastricht.

De gehele selectieprocedure wordt uitgevoerd via een online vragenlijstprogramma waarin
bijgehouden wordt wie de selectie heeft afgerond. Als de gehele selectieprocedure nog niet is
afgerond, worden reminders verstuurd. De totale score bepaalt het definitieve rangnummer voor
elke kandidaat. Het aantal kandidaten op de ranglijst kan het aantal beschikbare plaatsen in het
programma overschrijden. Kandidaten met een hoger rangnummer dan het aantal beschikbare
plaatsen kunnen via de wachtlijst een plaats krijgen aangeboden, als een kandidaat die eerder
een plaats aangeboden heeft gekregen, zich terugtrekt. Beschikbare plaatsen worden
aangeboden in volgorde van de ranglijst.

Indien een kandidaat een plaats krijgt toegewezen via de selectieprocedure, is starten met de
Bachelor Psychologie aan de Universiteit Maastricht alleen mogelijk in het academisch jaar
2026/2027; uitstel naar een later academisch jaar is niet mogelijk.

De selectieprocedure vindt slechts één keer per jaar plaats, en behaalde scores en
rangschikkingen kunnen niet worden overgedragen naar een volgend academisch jaar. Indien
een kandidaat zich opnieuw aanmeldt voor de opleiding dan zal de volledige selectieprocedure
opnieuw moeten worden doorlopen.

Er wordt aan de kandidaat geen gelegenheid geboden tot inzage in de gemaakte toetsen, noch
in andere onderdelen van de selectieprocedure.
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Bijlage C:
Selection criteria and procedure for the bachelor Brain Science 2026/2027, Maastricht
University

The criteria for the selection are: (1) grades of secondary education (of the penultimate year),
(2) study attitude, (3) motivation/interests and (4) content knowledge of subjects that are
relevant for Brain Science. These criteria will be assigned appropriate weights to ensure a fair
and balanced assessment. The selection for admission to the bachelor programme Brain Science
for the year 2026/2027 consists of several steps.

After application via Studielink and the admissibility check of the UM Student Services Centre
(SSQ), the files of the admissible candidates are forwarded to the Admission office of the Faculty
of Psychology and Neuroscience (FPN) and they receive an invitation to participate in the
selection procedure.

The selection procedure consists of an online survey that applicants need to complete.

In the first part of the survey, applicants have to give information about their previous education
(exact level, diploma, and grades in English, Biology, Physics, Chemistry, and Mathematics of
the penultimate year) (criterion 1), study attitude and skills (criterion 2) and, motivation and
interests (criterion 3).

In the second part, applicants need to take an online test that consists of multiple-choice
questions assessing the applicant’s content knowledge of Brain Science-relevant topics and
elements of the programme (criterion 4). Applicants are directed to materials (videos and/or
articles) to be studied during the test. The materials cover content that is representative of the
bachelor programme Brain Science. Studying these materials will take approximately 4 to 6
hours.

The materials and the test are presented in English, as it is the language of instruction of the
bachelor programme.

It is possible to temporarily pause the survey and continue at a later time. Candidates can thus
change their answers before submitting the final version. For technical reasons, it may be the
case that returning to previously completed questions is not possible. In that case, this will be
clearly indicated on the relevant page in the survey. The candidate must complete the survey,
including the test, before a pre-determined date communicated via the Maastricht University
website.

The entire selection procedure is administered via an online programme which registers who
completed the selection. In case the entire selection procedure is not yet completed, reminders
are sent.

The applicants’ total scores, which represent a weighted sum of scores from both survey parts,
determine the final ranking. The number of candidates being ranked may exceed the number of
available places in the programme. Candidates with a rank exceeding the number of available
places may be offered a place through the waiting list, if a candidate who was previously offered
a place withdraws. Available places will be offered in order of ranking positions.

If a candidate is awarded a place through the selection procedure, they must start the Bachelor
Brain Science programme at Maastricht University in the academic year 2026/2027; deferrals to
the next academic year are not possible.

The selection procedure takes place only once a year, and scores and ranks cannot be transferred
to a subsequent academic year. If a candidate wishes to apply again, they must complete the
entire selection procedure from the beginning.

Additionally, applicants do not have the opportunity to review completed tests or other
components of the selection process.
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Appendix D:
Selection criteria and procedure Bachelor’s study programme International Business (IB)
2026/2027, Maastricht University

International Business

International Classroom essay (33.3%)
Fit with educational concept

Fit with study choice

Fit with University/School (UM/SBE)

CV (33.3%)

International experience during secondary school
Experience outside secondary school
International profile

Contribution to Diverse Classroom

School Grades (33.3%)

Mathematics (50%)

English and mother tongue (50%)

We use the grades of the last completed year
(e.g. in the Netherlands: 5t grade of the
“middelbare school”)

International Classroom essay
This criterion looks at the following elements:
e Motivation for the Bachelor IB programme and the School of Business and Economic, how

well did the applicant consider their choice;
e Fit with the International Classroom educational concept;
e Future plans and ambitions;

e Way of looking at the world.

In the International Classroom essay, applicants are expected to explain why they wish to study
International Business and why they have chosen Maastricht University’s SBE in particular. They
should demonstrate how their background, experiences, and personal attributes align with the
distinctive features of the programme and/or the educational system, of which the International
Classroom is a key concept. Success in the International Classroom requires a sense of global
awareness, curiosity, openness to international cooperation in the classroom, and a willingness to
engage in diverse perspectives. Additionally, the essay serves as an indicator of the applicant’s
proficiency in written English.

In case applicants do not pass the International Classroom essay, they will not be considered for the
numerus fixus selection procedure and will not be ranked or admitted into the Bachelor IB
programme.

Curriculum Vitae (CV) / personal profile

Applicants must complete a standard CV format, which will be available on the website. The
educational and working experiences applicants mention need to be proven through formal
documents (diplomas, testimonials, etc.) to be considered valid.

Given the international character of the school and our international classroom educational concept,
we aim for having people from many countries in our classroom. However, internationality is not only
determined by origin but also by international experience, exposure, and a global mindset. Next to
international experience we also appreciate working and learning experience (e.g. summer jobs,
volunteering, exchanges, internships), preferably with a component that demonstrates interest in
international environments.

School grades

Applicants must submit a certified statement of grades which includes their school grades for
mathematics, English and their mother tongue. The school grades are seen as a proxy for the
analytical skills of the applicant. The score for mathematics will depend on two aspects: the grade
for mathematics and the level of the mathematics education (e.g., wiskunde A en B in the
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Netherlands). For this purpose, a conversion table is constructed. This table will also take differences
between countries into account.

Business and economics are not just about numbers but also about the capability to express one’s
thoughts clearly. In most of our courses students have to write individual or group papers. Thus,
language capabilities are important as well. We have chosen to evaluate grades obtained for English
as well as for applicants’ mother tongue, for example in German if an applicant originates from
Germany. In case the applicant has English as mother tongue, the scores for English count twice.
The reason to incorporate language grades is not to assess their English language speaking
capabilities, but to assess to what extent they are able to interpret texts and to express thoughts in
a structured way. School grades will be assessed based on the grade list of the year before the final
year of high school (grade list of the 5™ year of high school for Dutch applicants), as applicants have
to apply before they graduate from high school.

The selection procedure:
The required formats are available via the following link. Below, the selection procedure is shown as
it is communicated to candidates.

1. Standard curriculum vitae: please find the format via the following link. When the applicant has
finalised their CV, it must be converted to PDF and uploaded to the application portal.

2. International Classroom essay: the International Classroom essay is an online web form,
consisting of 6 questions the applicant needs to answer. Once the applicant’s eligibility to start the
programme has been determined (level of high school and mathematics), the task to fill out the
essay question will be available for this applicant in the MyApplication portal. The suggested
answer length is 200 words per question, with a maximum of 250 words per question.

3. Certified Statement of Grades for the applicant’s level in Mathematics and languages: please find
the format via the following link. This form has to be filled out by a representative of the applicant’s
high school, such as a dean or a teacher. When they have finalised and certified the statement, the
applicant has to upload it to the application portal. The applicant is informed that this document is
needed for the selection and that only providing their list of grades from the year before the final
year and/or the list of grades from the final year are not sufficient for the selection procedure.

4. Supporting documents: to prove the experiences the applicant has indicated in their CV, they will
need to submit additional documents, for example statements from their school, employers,
voluntary organisations etc., certificates from language course etc. Experiences that are mentioned
in the applicant’s CV but not supported by formal proof/supporting documents will not be considered
in the evaluation. Consequently, this can lead to a lower ranking. Please find the format for the
supporting documents via the following link. The applicant can list the documents, then insert them
into the file. When the applicant has finalised the supporting documents, they must convert the
Word-file to PDF and upload it to the application portal.

5. Applicants have to inform SBE that their file is complete by submitting the disclaimer statement
via the following link. The applicant has to fill out the disclaimer statement, convert the Word-file to
PDF and upload it to the application portal. If the applicant still needs to gather documents, they
should not submit this form yet. PLEASE NOTE: Documents submitted after the submission of the
disclaimer form will no longer be taken into consideration and will not influence the outcome of the
ranking.

SBE Admissions will inform the applicant of the status of the selection file. SBE will start presenting
complete files to the selection committee around 15 January 2026 and will include all complete
files that arrive by 15 January 2026 at the latest. On 15 April 2026 the applicant’s ranking number
will be published via e-mail and in Studielink.

The assessment will be based on:

. International Classroom Essay (33.3%)
. Curriculum vitae (33.3%)
. Grades (33.3%)
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Bijlage E:

Selectiecriteria en procedure Bachelor programma European Law School (ELS)
2026/2027, Universiteit Maastricht

Na aanmelding via Studielink en de check op toelaatbaarheid door het SSC worden de gegevens van
de aangemelde toekomstige studenten doorgestuurd naar team Admissions van de Faculteit der
Rechtsgeleerdheid.

De beschikbare plaatsen zullen hier worden verdeeld volgens ongewogen loting. De loting vindt plaats
in de aanwezigheid van een notaris.

Als een kandidaat een plaats krijgt toegewezen op basis van ongewogen loting, dan kan deze niet

geruild worden voor een plaats aan een andere universiteit of voor een plaats in een volgend
studiejaar.
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