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Klinisch Opleiden
Trainingen voor artsen die betrokken zijn 
bij het klinisch opleiden op de werkplek 

De interactieve trainingen worden gegeven in kleine  
groepen van 6 tot 10 deelnemers. Er wordt gebruik 
gemaakt van wisselende werkvormen: oefenen met  
eigen casuïstiek in rollenspelen, informatie over 
nieuwste inzichten in de medische onderwijskunde, 
leergesprekken en discussies.

Alle trainingen worden gegeven door twee trainers,  
waardoor zowel directe ervaring uit de klinische praktijk 
als onderwijskundige expertise is gegarandeerd. 

Professionalisering van onderwijsvaardigheden door: 
•  praktische en theoretische handreikingen voor artsen 

binnen Onderwijs en OpleidingsRegio Zuid-Oost  
Nederland (OORZON);

•  het uitwisselen van ervaringen, delen van expertise en 
reflecteren op de eigen rol van opleider/staflid binnen 
de opleidingsgroep, met als doel om eigen onderwijs-
competenties te ontwikkelen om het leerproces van  
co-assistenten en arts-assistenten optimaal te bevorderen. 



Trainingsaanbod
Klinisch Opleiden

Doelgroep
Artsen die betrokken zijn bij het onderwijs aan arts-assistenten 
en/of co-assistenten.

Basisvaardigheden
Het doel van deze tweedaagse training is het optimaliseren van 
uw vaardigheden in het begeleiden van co-assistenten en 
arts-assistenten in de klinische setting door het verwerven van 
inzicht in didactische principes en uitgangspunten van effectieve 
begeleiding.  Door theorie en praktische toepassing op elkaar aan 
te laten sluiten zal de opgedane kennis direct toepasbaar zijn in 
de dagelijkse onderwijspraktijk van de in de patiëntenzorg 
werkzame docent. Daarbij wordt ook tegemoet gekomen aan 
de behoeften en vragen van de deelnemers. 

Beoordelen op de werkplek
Het doel van deze ééndaagse training is om u voor te bereiden op 
begeleidende en beoordelende taken op de werkplek. De training 
is gericht op het verwerven van inzichten in de uitgangspunten 
van beoordelen en toetsen in de klinische praktijk en de onder-
zoeksbevindingen hieromtrent. Belangrijke elementen van de 
training zijn het oefenen van specifieke vaardigheden behorende 
bij het geven van feedback, Korte Klinische Beoordeling (KKB), 
360-graden feedback, het optimaal gebruik van het portfolio en 
het houden van voortgangsgesprekken.



Klinisch Opleiden voor Gevorderden

Doelgroep
Artsen die betrokken zijn bij het onderwijs aan arts-assistenten 
en/of co-assistenten en die ‘Basisvaardigheden’ en  
‘Beoordelen op de werkplek’ reeds hebben gevolgd.

AIOS met een probleem 
Het doel van deze ééndaagse verdiepingstraining is om uw 
begeleidersrol in de klinische setting te verdiepen. Daarbij 
wordt extra aandacht geschonken aan het begeleiden van  
arts-assistenten bij wie problemen ontstaan gedurende de 
opleiding. Door inzichten te verwerven over professioneel 
gedrag, het geven van feedback, coachen, beoordelen en het 
gebruik van het individuele opleidingsplan worden kennis en 
vaardigheden voor het opleiden van arts-assistenten uitgebreid. 
Vaardigheden in het omgaan met moeilijke opleidingssituaties 
worden geoefend met behulp van rollenspelen.

Kwaliteit van opleiden
Het doel van deze ééndaagse verdiepingstraining voor 
gevorderden is om uw kennis en vaardigheden wat betreft 
individueel opleiden en de kwaliteit van opleiden verder te 
verdiepen. Door inzichten te verwerven over het individuele 
opleidingsplan, het formuleren en beoordelen met EPA’s 
(Entrustable Professional Activities), kwaliteitsinstrument 
als de D-RECT en MCTQ en het bespreken van de resultaten 
van deze instrumenten met de opleidingsgroep worden er 
handvatten aangereikt die direct toepasbaar zijn in de 
opleidingspraktijk.



Certificering en accreditatie

•  De deelnemers ontvangen bij volledige deelname  
een certificaat.

•  Tweedaagse trainingen zijn geaccrediteerd  
met 12 punten voor algemene bij- en nascholing  
voor artsen en ziekenhuisapothekers.

•  Eéndaagse trainingen zijn geaccrediteerd met  
6 punten voor algemene bij- en nascholing voor  
artsen en ziekenhuisapothekers.

Aanmelden en meer informatie
 
Het leerhuis/opleidingsbureau van uw ziekenhuis  
boekt trainingsdata bij de Universiteit Maastricht. 
Inschrijving voor deze trainingsdata verloopt daarom  
via uw eigen instelling. Neem daarvoor contact op  
met uw leerhuis/opleidingsbureau.

Opleidingscoördinatie
 
Voor nadere informatie en inhoudelijke vragen 
kunt u contact opnemen met dr. Karen Könings, 
Coördinator van het trainingsaanbod voor OORZON: 
kd.konings@maastrichtuniversity.nl 

Voor het boeken van trainingsdata kunt u contact 
opnemen met het secretariaat van de Taakgroep 
Docentprofessionalisering van de Faculty of Health, 
Medicine and Life Sciences:
Doc-Prof-fhml@maastrichtuniversity.nl



Contactinformatie

Universiteit Maastricht 
Faculty of Health, Medicine and Life Sciences (FHML)
Taakgroep DocentProfessionalisering (Docprof)
Postbus 616, 6200 MD Maastricht
T: +31 43 388 5751 / 388 5744 / 388 5782
E: Doc-Prof-fhml@maastrichtuniversity.nl

www.maastrichtuniversity.nl
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