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@ Pourquoi la Suisse?

Etats hors UE

< 9%

TR



Eléments institutionnels

120 accords bilatéraux Suisse-UE, dont I’Accord
sur la libre circulation des personnes (ALCP)

Accord sur la libre

) circulation des personnes
JOEEEEUEIEE  —, directive 2005/36/CE

Reconnaissance

Convention de Lisbonne

Conventions bilatérales DE,
IT, AT

Reconnaissance
académique

Reconnaissance pour les

Droit national prof. non réglementées, et
pour les Etats tiers




© Quelques chiffres

e Les 5 pays délivrant le plus de
décisions de reconnaissance

(Source: base de données des prof. regl., 2003-2016 - établissement)

I IDe nde!tdemsmnsde

U redbnnaifsance - 2016

m Professions non
reglementees

m Professions
reglementees




© Quel constat en tirer?

# Une intégration reussie sur le marché du travail suppose

une procedure de reconnaissance professionnelle plutét
large;

Se demarquer face a la concurrence sans reconnaissance

est impossible, méme pour les professions non
reglementées;

Les employeurs n’aiment pas le risque, surtout s’agissant
des qualifications professionnelles.

Les reconnaissances (professionnelles) devraient
donc étre le plus larges possibles pour répondre aux
attentes des professionnels et des employeurs.



© Des reconnaissances plus
nombreuses, mais...

Moins il y a de
professions
réglementées, moins
ily ade
reconnaissance...

Favorise-t-on
vraiment la
mobilité des
professionnels?

Allgemein Zustandige Behérde || Screening information

Proportionality (until 18.01.2016)

Add Proportionality information

The purpose of the following questionnaire is to assess the non-discriminatory nature, necessity and proportionality of national measures and is intended to add to the information collected in the s
supporting Member States assessment of restrictions, both internally and mutually. By national measures we understand all the information you have reported a= g in place in the screening tat
regulations (licensing system based on qualifications, protected title, mandatory certification and other where relevant).

The below has a twofold purpose:

* Firstly is intended to support Member States in conducting internal analyses and discussion on the professien. In this manner it could * -gaching these discus
the kind of thinking the Commission would encourage Member States wherever possible to undergo as part of their internal scree-
+ Secondly and following this, it is also intended as a knowledge sharing route through which Member States can impart their
their own continuing analyses throughout the process of mutual evaluation, support the identification of synergies, ch}'
truly informed and prepared starting point.

5. This will suppc
“roup discussio

$
“
Please note that where you have selected more than one form of measure, please be sure to address each )}" fing to qu
measures (qualification, compulsory membership, shareholding requirements) for a given profession and ha- 3\ tirectly
objective in turn. In addition, wherever possible please include evidence, this could be qualitative as v wisw

stages of the measure or as part of a reform programme. We would strongly encourage and welcor-

Please provide the data in ENGLISH.

|1. Have you examined whether the requirements under your national legal =

If yes, what were the results? If no, why not? v E \\

[2. Which of the following overriding reasons relating to the generalint. ~ #§

[ public palicy ‘
[ public security




@ L’exercice de transparence

Etat de droit

Liberté economique

La réglementation des
professions doit rester
une exception

Tu PEUX
FAIRE
TouT CE QUE

Si ToUTEFOIS GA
RESTE DANS LE
CADRE DE CE QUE
VEux BIEN
QUE TU FASSES

... et ces exceptions devraient étre
(plus ou moins) homogenes.



Et le migrant dans tout ca...?

- Liberté d’entreprendre - Besoin d’embauche

- Reglementations sveltes - Reconnaissance avec effet

juridique
- Susciter la confiance
d’employeurs

Vers une reconnaissance
(professionnelle) plus polyvalente?



© Ladigitalisation dans les processus
de reconnaissance

Le grand «trend»:

Internal Market Information System;

Acceés central a I'information en ligne (art. 57 directive
2013/55/UE);

Procédure par voie électronique (art. 57bis directive
2013/55/UE),

Etc.

Digitalisation au service du citoyen:

Développement d’une procédure (presque) entierement
électronique;

Commune a plusieurs autorites.



@ Projet un peu fou... «<FaDa»
«Fachanwendung Diplomanerkennung»

v Le Conseil fédéral v+ DEFR » SEFRI Page d'accusil  Plandusite  Compte d'utilisatour  eeflaqudrant w  Déconnexion DE FR IT EN

©

Page d'accueil 3 Reconnaissance des diplémes

Secrétariat d’Etat 3 la formation, [ Q, Chercher ]
4 la recherche et a I'innovation SEFRI

Reconnaissance des diplomes +" Votre demande a été enregistrée aver succds. &

Données personnelles

Reconnaissance des diplomes professionnels
étrangers et recommandation de reconnaissance des
diplémes étrangers de niveau haute école

Liens utiles

* Informations d'ordre général

Reconnaissance des diplémes étrangers

Wos demandes sont enregistrées dans la liste d-apres.

Saisir une nouvelle demande

Nombre de demandes: 1

Numéro de Changement de
demande Dipléme Statut € situation Actions
000151-010 Dipléme Remise dzla | |
demande encore
ouverte @

1:34) ~ Début dela page

Secrdtariat d'Etat & la formation, & la recherche at a I'innovation SEFRI Informations juridiques Support



Télechargement de documents

Paged'accusil  Plandusite Compta d'utilisatewr  éaflequérant- Déconnexion DE FR IT EN

¥ Le Conseil fédéral v DEFR ¥ SEFRI
0 Schweizerische Eidgenassenschaft Secrétariat d'Etat a la formation,
Cantederetion suise a la recherche et & I'innovation SEFRI

Canfederariane Suzzers
Canlederariun svitra

[ Q Chercher

Page d'accusil 3 Reconnaissames des diplémes 3 Demande

Demande

Données personnelles «F Dipléme «*

Daocuments & transmettre

Cursus scolaire et/ou parcours
professicnnel «

Documents «* Colts =t délais

Le traitement de votre demande ne pourra débuter que lorsque les documents suivants seront disponibles. Cette liste n'est pas définitive et dans certains cas
d’autres documents peuvent &tre nécessaires. 5i cela devait étre |e cas, vous en serez informés.

Seuls les documents de type suivant sont autorisés: pdf, jpg. jpeg. png. doc, docx, xls, xlsx.

La taille maximale des fichiers ne doit pas dépasser 3 ME.

Type de doecument

Copie du passeport ou de la carte d'identité * 2]
Diplome * @

Documentation sur les études effectudes * @
Artestations annuelles * €

Maturits = €

Copie du dipléme de base @

Formation initiale (traduction) @

-+ Ajoutar sas propres documants

Les champs margués d'un * sont obligatoires.
Version 1.24.0 (21.00.2018 11:34)

Secrétariat d'Etat a la formation. a la recherche et a l'innovation SEFRI

MNom du fichier

Weuillez télécharger un document
Veuillzz télécharger un document
Weuillez télécharger un document
Weuillez télécharger un document

Veuillez télécharger un document

[o](e]
[0](e]
(o](e]
(o] 8]
(o] a]
[o])(=]
[o](s]

= Retour 2 I'apargu || Enragistrer || 4Retour |

~ Début dela page

Informations juridiques  Support



Plusieurs autorités

- Secrétariat d’Etat a la formation, recherche et innovation
SEFRI (formation professionnelle);
- swissuniversities (domaine universitaire)

- CDIP (autorité pour les enseignants);
- Croix Rouge Suisse (professions de la santé non médicales).

Processus

Filtre Notes Processus ~ afficher tout > masquer tout

Date v Type ¥ Collaborateur/Collaboratrice ¥  Description ¥

29.10.2018 15:42 P-4 Jaeger Christine Décision envoyée >

29.10.2018 15:42 (O] Jaeger Christine La demande a été close dans les régles

25.10.2018 08:31 O Jaeger Christine Les données personnelles du requérant ont été modifiées >
25.10.2018 08:30 ® Jaeger Christine La demande a été prise en charge pour traitement
18.10.2018 15:52 ® Mermillon Audrey Documents déposés

02.10.2018 15:58 D4 Jaeger Christine Demande de reconnaissance de dipléme 008185-001: la fourniture d’autres documents est requise >
02.10.2018 15:58 @ Jaeger Christine Autres documents requis >

02.10.2018 15:57 D Jaeger Christine Information concernant votre demande n° 008185-001 >
02.10.2018 15:55 @ Jaeger Christine Les détails du dipléme ont été modifiés >

02.10.2018 15:55 @ Jaeger Christine Les détails du diplome ont été modifiés >

02.10.2018 15:53 ® Jaeger Christine Les données personnelles du requérant ont été modifiées »
02.10.2018 15:53 ® Jaeger Christine Les coordonnées du mandataire ont été modifiées >
02.10.2018 15:53 ® Jaeger Christine La demande a été prise en charge pour traitement
02.10.2018 11:37 ® Mermillon Audrey Demande déposée



@ Un systeme en évolution...

Défis:

- Interruptions dans le processus électronique (copies
conformes, notification de la décision);
- Cadre institutionnel (autorités de nature difféerentes).

Vision:
Un seul outil informatique pour I’ensemble des autorités suisses.

=) Pas besoin de chercher I'autorité compétente;

=) | e migrant n’est pas envoyé d’une autorité a I’autre (back-
office);

=) Synergies en terme de co(ts;

=) Améliore considérablement la bonne coopération entre
autorités.



Je vous remercie de
votre attention!
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