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 Nieuwsbrief 

 Januari  

 2025 
 

 
HSB is een feit 
Zoals reeds eerder aangekondigd. HSB is per 1 januari 2025 een feit! 
Mochten jullie nog geen kijkje hebben genomen op onze nieuwe website, bij dezen nogmaals onze 
link: https://www.maastrichtuniversity.nl/nl/over-de-um/andere-afdelingen/hsb-0  
Wij willen eenieder vriendelijk verzoeken om jullie interne websites, documentatie of andere 
informatievoorzieningen te checken op aanwezigheid van verwijzingen naar de voormalige CRISP-
website. 
Het is wenselijk dat de nieuwe website een plek gaat krijgen binnen de eenheden van FHML en FPN. 
Op deze manier kan eenieder snel terecht bij de juiste informatie, werkinstructies, protocollen en 
formulieren. Inmiddels is de oude website uit de lucht en wordt eenieder meteen doorverwezen 
naar de nieuwe website. 
Mochten er vragen zijn, stel ze via ons mailadres: info-hsb@maastrichtuniversity.nl  
 
Test Brandmeldinstallatie UNS50 middenlob begane grond 
Donderdag 30 januari tussen 7:00 en 7:15 uur zal er een sturing getest worden van de 
brandmeldcentrale UNS50. Het is mogelijk dat kortstondig een brand en ontruimingsalarm afgaat op 
de begane grond middenlob. 

Aankondiging overlast werkzaamheden vervanging gebouwbeheersysteem (GBS) UNS50 
Zoals aangekondigd in juni en november j.l. zal er in januari gestart worden met de vervanging van 
het gebouwbeheersysteem in de UNS50. Hieronder nogmaals de data per lob. 
 
Onderhoud GBS UNS50 Noord 16.01.2025- 19.01.2025 
Dit betekent dat er in alle laboratoria in de Noordlob (F) gedurende deze periode geen onderwijs, 
onderzoek en andere werkzaamheden mogen plaatsvinden en deze ruimtes gesloten dienen te 
blijven.  
Uitzondering hierop zijn de laboratoria op de 5e verdieping Noord, deze zijn gekoppeld op een ander 
systeem en kunnen dus wel gebruikt worden. 
 
Onderhoud GBS UNS50 Zuid 29.01.2025 - 02.02.2025 
Dit betekent dat er in alle laboratoria op de 1ste, 2e en 4e verdieping Zuid (H) gedurende deze periode 
geen onderwijs, onderzoek en andere werkzaamheden mogen plaatsvinden en deze ruimtes 
gesloten dienen te blijven.  
Uitzondering hierop zijn dus alle ruimten op de begane grond zuid en de 5e verdieping zuid, deze 
worden via een ander systeem aangestuurd. 
 
Onderhoud GBS UNS50 Midden 12.02.2025- 15.02.2025 
Dit betekent dat er in alle laboratoria in het middenlob en de werkplaatsruimtes 0.225, 0225B en 
0.A225 gedurende deze periode geen onderwijs, onderzoek en andere werkzaamheden mogen 
plaatsvinden en deze ruimtes gesloten dienen te blijven.  
Uitzondering hierop zijn de labs 4.236A, 4.237, 4.243, 4.247A en 4.249, deze kunnen wel gebruikt 
worden.  
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Gedurende deze periode de ventilatie en centrale ruimteconditionering niet beschikbaar derhalve is 
het niet verantwoord om in de betreffende ruimtes te verblijven. Tijdens deze periode blijven de 
overige voorzieningen in de lobs wel actief (zoals, elektra, gassen en decentrale koelingen).  
We hopen dat noodzakelijke werkzaamheden in onderlinge afstemming zoveel mogelijk verplaatst 
kunnen worden naar labs van andere vakgroepen die zich binnen een andere sectie van het gebouw 
bevinden. 
Mocht bovenstaande uitwijkmogelijkheid niet tot een werkbare oplossing leiden, dan verzoek ik u 
contact op te nemen met: roger.bartholome@maastrichtuniversity.nl  
 
Samenwerking Brandweer Zuid-Limburg 
In samenwerking met FS en FHML worden er op 2 zaterdagen in de UNS40 een oefening gehouden 
met de brandweer.  
Dit betreft zaterdag 15 februari en zaterdag 5 april 2025. Op deze dagen kan het zijn dat er 
voertuigen van de brandweer aanwezig zijn bij de UNS40. 
Alle maatregelen zijn getroffen om deze oefening gecontroleerd te laten verlopen.  
Voor de eventuele activiteiten bij FHML en FPN zijn geen additionele maatregelen nodig.  
De geplande onderzoeksactiviteiten kunnen gewoon plaatsvinden.  
 
Oneigenlijk gebruik reserve -80°C vriezers. 
Graag wijzen wij u erop dat de reserve -80°C vriezers welke zich in de UNS50 bevinden niet voor 
algemeen gebruik beschikbaar zijn. Het is niet toegestaan om de reserve vriezers te gebruiken voor 
opslag van droogijs/reagentia/samples/etc. Indien men behoefte heeft aan droogijs kan men deze 
eventueel verkrijgen in de droogijs uitdamp locatie UNS50.K.0.498. 
De reserve vriezers dienen ten alle tijden leeg te zijn om ingezet te kunnen worden voor 
calamiteiten.   
 
Checklist introductie nieuwe medewerkers 
Deze checklist bevat alle basis Arbo- en veiligheidspunten die met alle nieuwe medewerkers en 
studenten doorlopen dient te worden voordat zij praktisch aan de slag gaan in een 
laboratoriumomgeving. Het staat de afdelingen vrij om een eigen introductiedocument te gebruiken, 
echter, alle onderwerpen van het HSB introductieformulier gelden als minimale vereiste voor de 
inhoud hiervan. De verantwoordelijkheid voor het Arbobeleid ligt uiteindelijk bij de 
vakgroepvoorzitter/het afdelingshoofd. Het document is te vinden op onze nieuwe website: 
https://www.maastrichtuniversity.nl/nl/file/nl-introductie-nieuwe-medewerkers-laboratorium-
hsb0pdf 
 
Koptelefoonbeleid 
Laboratoria worden als hoog risico omgeving beschouwd. Ik het kader van veiligheid voor de 
medewerkers is in ieder laboratorium elke vorm van koptelefoons/hoofdtelefonie verboden. Indien 
het vanwege specifieke redenen nodig is om dergelijke apparatuur te gebruiken (bijv. noise-
cancelling t.b.v. specifieke apparatuur of het telefonisch in contact staan met technici op afstand) 
dan is een aanvullende verdiepende RI&E door HSB hierbij noodzakelijk om een veilige 
werkomgeving te garanderen. Binnen de kantoor-omgeving is er een lager algemeen risico op 
ongevallen. Echter, men dient ten alle tijden te kunnen reageren op de slow-whoop en de BHV 
instructies. Het is daarom toegestaan om een koptelefoon te gebruiken mits er per ruimte tenminste 
één persoon auditief beschikbaar is zodat alarmsignalen kunnen worden opgevangen. 
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Feestdagen voorjaar  
Houd er rekening mee dat de gebouwen in Randwyck met uitzondering van de 24-uurs panden, op 
de volgende data gesloten zijn. 

- Carnaval: 3 en 4 maart 

- Goede Vrijdag: 18 april (UNS50 gesloten i.v.m. onderhoud*) 

- Paasmaandag: 21 april  

- Bevrijdingsdag: 5 mei  

- Hemelvaart: 29 mei en 30 mei  

- Pinkstermaandag: 9 juni 

- *De UNS50 is gesloten op (Goede Vrijdag) 18 april van 06.00 – 16.00 uur in verband met het 
vervangen van de filters van de luchtbehandelingskasten. 

 
Centrale onderhoudswerkzaamheden op 17 en 18 april 2025 
De centrale werkzaamheden betreffen het vervangen van de luchtfilters in de centrale 
luchtbehandeling, akoestisch testen ontruiming/brandmeldinstallatie en onderhoud 
vacuüminstallatie UNS50 zullen plaatsvinden op 17 en 18 april a.s..  
Voor deze werkzaamheden hoeven de firma’s niet in de laboratoria te zijn en zijn er geen vrijgaven 
nodig. Uiteraard blijven alle laboratoria voorzien van spanning gedurende de werkzaamheden en 
hoeven er geen voorzieningen getroffen te worden voor de -80 vriezers, koude kamers, zuurkasten 
en brandveiligheidskasten. 
 
Het gebouw UNS50 is op 18 april derhalve gesloten verklaard tussen 06:00 en 16:00 uur, dit geldt 
tevens voor de practica labs op de UNS40 zone C. 
 
De planning t.b.v. de decentrale onderhoudswerkzaamheden, voor de laboratoria in de UNS50 en 
practica lokalen in de UNS40, zal op korte termijn middels email gedeeld worden met de 
vakgroepvoorzitters, vakgroepleiders en armico’s.  
 
Alleen werken tijdens vakanties, feest- en brugdagen en in het algemeen: 
Voor medewerkers met een 24 uurs autorisatie is alleen werken NIET toegestaan. Onder alleen 
werken wordt verstaan: het verrichten van werkzaamheden buiten de directe gehoorafstand en/of 
het gezichtsveld van andere collega’s of leidinggevenden.  
Werkzaamheden en aanwezigheid dien je af te stemmen met je leidinggevende.  
Bij calamiteiten bel 1333 of 043 – 387 55 66 
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 Newsletter 
 January  

 2025 
 
HSB is a fact 
As previously announced. HSB is a fact as of January 1, 2025! 
In case you have not yet taken a look at our new website, here is our link again: 
https://www.maastrichtuniversity.nl/nl/over-de-um/andere-afdelingen/hsb-0  
We kindly ask everyone to check your internal websites, documentation or other information 
facilities for references to the former CRISP website. 
It is desirable that the new website will have a place within the units of FHML and FPN. This way 
everyone can quickly access the correct information, work instructions, protocols and forms. 
In the meantime, the old website is off the air and everyone is immediately directed to the new 
website. 
If you have any questions, please ask them via our e-mail address: info-hsb@maastrichtuniversity.nl 
  
Test fire alarm system UNS50 middle lobe ground floor 
Thursday, January 30 between 7:00 a.m. and 7:15 a.m. a control will be tested of the Uns 50 fire 
alarm system. It is possible that a fire and evacuation alarm may go off briefly on the ground floor 
middle lob. 
 
Announcement of nuisance during replacement of building management system (BMS) UNS50 
Announcement of nuisance regarding replacement of the building management system (BMS)  
As announced last June and November, replacing the BMS will start in January and take place section 
per section. (north - south - middle). Once again the dates per lobe: 
 
Replacing BMS UNS50 North 16.01.2025- 19.01.2025 
This means that from 16th until the 19th of January no teaching, research or other work can take 
place in all laboratories in the North section (F) and these rooms must remain closed.  
The exception to this are laboratories on the 5th floor North, these are linked on another system and 
can therefore be used. 
 
Replacing BMS UNS50 South 29.01.2025 - 02.02.2025 
This means that from 29th of January until the 2nd of February no teaching, research or work can take 
place in all laboratories on the 1st, 2nd and 4th floor South (H) and these rooms must remain closed.  

The exception is consequently all rooms on the ground floor south and the 5th floor south, which are 
linked to a different system. 
 
Replacing BMS UNS50 Middle 12.02.2025- 15.02.2025 
This means that from the 12th to the 15th of February no teaching, research or work can take place in 
all laboratories in the middle lob and the workshop rooms 0.225, 0225B, 0.A225, these rooms must 
remain closed.  
The exception to this are laboratories 4.236A, 4.237, 4.243, 4.247A and 4.249, which still can be 
used. 
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During this period, ventilation and room conditioning are not available due to that it is not 
acceptable to stay in the affected rooms. Other facilities in the labs will remain active (such as, 
electricity, gases and decentralized cooling systems).  
During this period, other facilities in the labs will remain active (such as, electricity, gases and 
decentralized cooling systems).  
We hope that necessitated work can be moved (by mutual agreement) as much as possible to labs of 
other departments located within other sections of the building. 
Should this alternative not lead to a workable solution, please contact: 
roger.bartholome@maastrichtuniversity.nl   
 
Cooperation Fire Department South Limburg 
In cooperation with FS and FHML, exercises will be held with the fire department on 2 Saturdays at 
UNS40. These are Saturday, February 15 and Saturday, April 5, 2025. On these days fire department 
vehicles may be present at UNS40. 
All measures have been taken to ensure this exercise is controlled. No additional measures are 
required for any activities at FHML and FPN. Planned research activities can take place as usual.  

 
Unauthorized use of back-up -80°C freezers. 
Please note that the back-up -80°C freezers located inside the UNS50 are not available for general 
use. It is not allowed to use the back-up freezers for storage of dry ice/reagents/samples/etc. If dry 
ice is required, it may be obtained from the dry ice evaporation location UNS50.K.0.498. 
The spare freezers should be empty at all times to be used for emergencies.   
 
Checklist introduction new employees  
This checklist contains all basic occupational health and safety subjects which need to be discussed 
with all new employees and students before they can start practical work in the labs. Departments 
are allowed to use their own introduction document, however, all subjects mentioned in the HSB 
introduction form count as a minimum requirement for the content of this form. The department 
chair is always the final responsible person for the occupational health policy within their 
department. The introduction checklist can be found on our new website: 
https://www.maastrichtuniversity.nl/file/en-introductie-nieuwe-medewerkers-laboratorium-hsbpdf 
 
Headset policy 
Laboratories are considered as a high-risk environment. With regards to the safety of the employees, 
the use of each form of headsets is prohibited. If in case of specific reasons it is necessary to use 
such equipment (for instance noise-cancelling headsets for use with specific equipment, or for 
purposes of being in contact with instrumental technicians on other locations), an additional risk 
inventory and evaluation by HSB is necessary to ensure safe working conditions. Within the offices, 
the general risk for incidences is much lower. However, it is necessary that persons will hear and 
react to slow-whoop signals and Emergency Response Instructions. Therefore, it is allowed to use 
headsets, but, at least one person in each room needs to be auditive available in case of emergency 
alarms. 

Upcoming holidays 
Please note that the buildings in Randwyck, with the exception of the 24-hour buildings, are closed 
on the following dates: 

- Carnival: March 3 and 4 

- Good Friday: April 18 (UNS50 closed due to maintenance*) 

- Easter Monday: April 21 

- Liberation Day: May 5 

- Ascension Day: May 29 and 30 

- White Monday: June 9 
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- *The UNS50 will be closed on (Good Friday) April 18 from 6.00 a.m. – 4.00 p.m. due to the 
replacement of the filters of the air handling units. 

 
Central maintenance work on April 17 and 18 
The central work concerns the replacement of the air filters in the central air conditioning system, 
acoustic testing of the evacuation/fire alarm system and maintenance of the UNS50 vacuum system. 
These activities will be combined as much as possible to limit the inconvenience. 
In concrete terms, this means that the central vacuum is not available on April 17 and 18.  
To enable the air filters to be replaced, the ventilation system must be partially switched off. At that 
moment, safety can no longer be guaranteed and no activities may take place in the laboratories. 
This work is combined with the testing of the evacuation/fire alarm system. These activities will both 
take place on April 18 2025 (Good Friday). For these activities, the companies do not need to be in 
the laboratories and no releases are necessary. All laboratories will of course remain powered during 
the work and no provisions need to be made for the -80 freezers, cold rooms, fume cupboards and 
fire safety cabinets. 
 
The UNS50 building has therefore been declared closed on April 18 between  
6:00 a.m. and 4:00 p.m., this also applies to the practical labs on UNS40 zone C. 
 
The schedule for the decentralized maintenance work, for the laboratories in the UNS50 and the 
practical rooms in the UNS40, will be shared shortly by email with the department chairs, 
department leaders and armicos. 
 
Working alone during the holidays, bridging days and in general:  
Employees with a 24-hour authorization are NOT allowed to work alone. Working alone is 
understood to mean: performing work outside the direct hearing distance and/or field of vision of 
other colleagues or head of the department. Work and attendance should be coordinated with your 
head of the department.  
During the holidays there is no regular deployment of our Trigion officer. 
In case of calamities, call 1333 or 043 – 387 55 66 

 

mailto:info-hsb@maastrichtuniversity.nl
https://www.maastrichtuniversity.nl/nl/over-de-um/andere-afdelingen/hsb-0

