
Samenwerking UM en MUMC+/azM 
 
 
De UM en het MUMC+/azM hebben hun voornemen om de samenwerking te 
intensiveren uitgewerkt in concrete plannen voor een bestuurlijke integratie. De 
plannen zijn ter advisering of instemming voorgelegd aan de bevoegde 
medezeggenschapsorganen van beide organisaties. Indien zij over enkele weken 
instemmen met de plannen, start de transitiefase naar een bestuurlijk geïntegreerde 
kennisorganisatie. 
 
Impact voor de regio en meerwaarde voor studenten 
Met de voorgenomen bestuurlijke integratie dragen UM en MUMC+/azM bij aan een goed 
en rechtvaardig leven voor iedereen: in gezondheid, met een stevige sociale basis, binnen 
ecologische grenzen en in een sterke kenniseconomie.  
 
De gezamenlijke strategie is geschetst in een strategisch kaderdocument, met daarin vier 
overkoepelende thema’s: een gezonde samenleving, baanbrekende technologie en 
innovatie, duurzaamheid, en Europa en de wereld. Daarnaast blijft alle ruimte bestaan 
voor andere thema’s die nu of in de toekomst binnen de organisaties relevant zijn. 
 
Door de bestuurlijke integratie ontstaat voor studenten een rijker onderwijsaanbod met 
meer mogelijkheden om op praktijk gebaseerd onderzoek te doen, met meer aandacht 
voor studentenwelzijn en betere aansluiting op de arbeidsmarkt.  
 
Voorstel: bestuurlijk geïntegreerde organisatie 
De nu voorgestelde keuze voor een bestuurlijke integratie betekent dat er twee 
afzonderlijke rechtspersonen blijven bestaan: UM en azM. Er komt één Bestuurscollege 
van vijf personen. Ook het toezicht wordt bestuurlijk geïntegreerd. Er komt één Raad van 
Toezicht die toezicht houdt op het werk van het Bestuurscollege. 
 
Startpunt voor verdere uitwerking 
Komende maand buigen de overleg- en medezeggenschapsorganen zich over de 
plannen, dat is het startpunt voor de transitiefase. Daarin werken de instellingen samen 
met hun interne gemeenschappen en met externe partners aan onder meer een 
uitgewerkt strategisch programma.  
 
In gezamenlijkheid wordt uitgewerkt welke concrete projecten, investeringen en 
organisatorische stappen nodig zijn om het doel van de integratie te behalen: het 
bijdragen aan een gezond en rechtvaardig Limburg.  
 
Wil je meer weten over de plannen die nu voorliggen bij de medezeggenschap? Dan kun 
je de stukken opvragen via het mailadres samenwerking-um-
mumc@maastrichtuniversity.nl. 
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