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Evalueren
Nadenken over wat goed gaat en wat er beter kan. Reflecteren op het 
leerproces en op het resultaat.

Omschrijving
Evalueren betekent dat je nadenkt over hoe jij het leren hebt aangepakt. Je kijkt terug op je leertaken en 
het leerproces en bedenkt wat je goed hebt gedaan en wat je beter kan doen. Ook bekijk je het resultaat. 
Zijn de gestelde doelen gehaald en voldoet het resultaat aan de eisen die gesteld worden? 
Evalueren is belangrijk om een aantal redenen: 

  - Neem de tijd voor evaluatie.
  - Wees eerlijk tegen jezelf.
  - Vraag anderen ook eens om feedback.
  - Maak een plan over hoe je nieuwe taken anders 
aanpakt op basis van wat je ontdekt hebt. 

  - Geef antwoord op de vragen: waar sta je nu, waar ga je 
naartoe en hoe kom je daar?

  - Kijk niet alleen naar het eindresultaat, maar bekijk ook 
het proces. 

TipsBekijk deze video

Of klik HIER om naar YouTube 
te gaan

•  Je krijgt inzicht in je ontwikkelpunten. Welke kennis en vaardigheden kun je nog verder 
ontwikkelen? Inzicht krijgen in dingen waar je nog niet zo goed in bent helpt om te bepalen 
waar jij nog extra aan kan werken. 

•  Je krijgt inzicht in waar je goed in bent. Dit zorgt voor zelfvertrouwen en motivatie.  

•  Door te evalueren kun je je leerproces aanpassen en verbeteren.  

https://youtu.be/7YEaM3u_cUY?si=v5X6hOohoSPYRqzo
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Opdracht 1 Vergelijk en leer
Krijg inzicht in waar jij goed in bent en wat je lastig vindt.  

3min 5min 8min 10min 15min 30min20min 25min

Stap 1: Denk eens terug aan een opdracht die jij heel goed hebt gemaakt en aan een opdracht die nog 
niet zo goed ging.

Deze opdracht ging goed:

Deze opdracht ging minder:

Stap 2: Beantwoord nu de onderstaande vragen. 
Tip: gebruik deze vragen bij alle evaluaties over je eigen leerproces.

Wat was het doel van de 
taak?

Wat voor soort leertaak 
was dit? 

Hoe heb je het 
aangepakt? 

Wat ging goed? 

Welke kwaliteiten kan je 
hieruit afleiden? 

Wat kan beter? 

Welke valkuilen kan je 
hieruit afleiden?  

Ben je tevreden met het 
resultaat? 

Wat voor tip zou je jezelf 
geven als je deze taak 
nog eens doet? 

Opdracht die goed ging Opdracht die nog niet zo goed ging
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Stap 1: Houd de komende drie dagen jouw leertaken bij. Schrijf de leertaken op in de linker kolom van 
dit blad (‘leertaak logboek’). Voorbeelden zijn: leren voor een toets van vak X, opdrachten maken voor vak Y, 
teksten lezen voor vak Z, et cetera...

Stap 2: Geef met een smiley aan hoe tevreden jij bent over hoe de leertaak is verlopen (‘smiley score’). 

Opdracht 2 Rank jouw aanpak 
Krijg inzicht in wat voor jou werkt. 

3min 5min 8min 10min 15min 30min20min 25min

Leertaak logboek ToelichtingSmiley 
score  

Stap 3: Geef een korte toelichting waarom je dat vindt (‘toelichting’). 
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Stap 4: Bekijk jouw leertaak logboek en evalueer aan de hand van de volgende vragen. 

Wat zou je op basis van deze kennis meer willen doen? 

Wat zou je op basis van deze kennis minder willen doen? 

Welke leertaken heb je een minder goede beoordeling gegeven? Welk verband kan je ontdekken? 

Welke leertaken heb je een goede beoordeling gegeven? Welk verband kan je ontdekken? 
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